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ACUERDOS DE CONSEJO ACADÉMICO   
 Sesión Ordinaria No. 03-2017  

Del 14 de marzo de 2017 

 
1.  SE APROBÓ,  la reestructuración del plan de estudios de la carrera de Español 

de la Facultad de Humanidades incorporando Historia de Panamá (HIST  113),  
Historia de las Relaciones de Panamá con los Estados Unidos (HIST 114a, HIST 
114b),  a partir del I semestre 2017. 
 

2. SE APROBÓ,  la reestructuración del plan de estudios de la carrera de 
Educación Física de la Facultad de Humanidades incorporando Historia de 
Panamá (HIST  113),  Historia de las Relaciones de Panamá con los Estados 
Unidos (HIST 114a, HIST 114b),  a partir del I semestre 2017. 
 

3. SE APROBÓ, la reestructuración del plan de estudios de Geografía e Historia de 
la Facultad de Humanidades incorporando Historia de Panamá (HIST  113),  
Historia de las Relaciones de Panamá con los Estados Unidos (HIST 114a, HIST 
114b),  a partir del I semestre 2017. 
 

4. SE APROBÓ, la reestructuración del plan de estudios de Sociología de la 
Facultad de Humanidades incorporando Historia de Panamá (HIST  113),  
Historia de las Relaciones de Panamá con los Estados Unidos (HIST 114a, HIST 
114b),  a partir del I semestre 2017. 
 

5. SE APROBÓ, la reestructuración del plan de estudios del Técnico en Inglés 
Conversacional y la licenciatura en Inglés de la Facultad de Humanidades 
incorporando Historia de Panamá (HIST  113),  Historia de las Relaciones de 
Panamá con los Estados Unidos (HIST 114a, HIST 114b),  a partir del I semestre 
2017. 
 

6. SE APROBÓ, las áreas del Departamento de Estudios Administrativos de la 
Facultad de Administración Pública. 

 

DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ADMINISTRATIVOS 

ÁREA 1: ADMINISTRACIÓN 

Titulo Básico: Licenciatura o Maestría o Doctorado en Administración Publica (con sus respectivos 

énfasis) o su equivalente.  

ABR
EV 

NUM C, ASIG DENOMINACION ESC./FAC 

AP 100a 21130 Teoría de la administración I Recursos Humanos 

AP 100b 21136 Teoría de la administración II Recursos Humanos 
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AP 100a 23290 Teoría de la Administración Pública I Admón. Publica 

AP 100b 23296 Teoría de la Administración Pública II Admón. Publica 

AP 308 21155 Comportamiento Organizacional  Recursos Humanos 

AP 125 23298 Comportamiento Organizacional  Admón. Publica 

AP 245 23313 Administración de Abastecimiento  Admón. Publica   

AP 300 23314 Seguridad Social  Admón. Publica   

AP 409 21167 Administración de la seguridad Pública Recursos Humanos 

AP 315 23117 Desarrollo organizacional  Admón. Publica   

AP 310 23316 Gobernabilidad y Gestión Pública  Admón. Publica   

AP 325 23319 Valores Institucionales de la Gestión Pública  Admón. Publica   

AP 413 21173 Técnicas de la Com. Administrativa  Recursos Humanos 

AP 400 23333 Estado y Administración Publica  Admón. Publica   

AP 405 23334 Desarrollo grupales en la organizaciones Admón. Publica   

AP 410 23335 Responsabilización en la admón. Pública  Admón. Publica   

AP 415 23336 Gerencia Estratégica  Admón. Publica   

AP 430 23339 Administración por Resultados  Admón. Publica   

AP 102a 22713 Teoría de la Administración I Sec. Ejecutivo  

AP 102b 23684 Teoría de la Administración II Sec. Ejecutivo 

AP 100a 21130 Teoría de la Administración  Rel. Internacionales 

AP 100b 22629 Teoría de la Administración Rel. Internacionales 

AP 102 24065 Teoría de la Administración Fac. Ciencias 

AP 203 20968 Comportamiento Organizacional  Fac. Ciencias 

AP 305 23177 Administración de establecimiento 
Farmacéutico  

Fac. Ciencias 

AP 120 22852 Teoría de Administración Fac. com. Soc. 

AP 270 22983 Planificación y Gestión Administrativa  Fac. com. Soc. 

AP 100a 20740 Teoría de Administración Fac. Economía  

AP 100b 22285 Teoría de Administración Fac. Economía 

 

ÁREA 2: PLANIFICACIÓN ADMINISTRATIVA Y SISTEMAS DE INFORMACIÓN  

Titulo Básico: Licenciatura o Maestría o Doctorado en Administración Pública (con sus respectivos 

énfasis) o su equivalente.  

ABREV    
NUM  

 C, 
ASIG 

DENOMINACIÓN ESC./FAC 

AP 205 23303 Proceso Presupuestario Admón. Pública  

AP 230 23311 Ejecución Presupuestario  Admón. Pública 

AP 411 21169 Presupuesto I Recursos Humanos  

AP 415 21174 Presupuesto II Recursos Humanos 

AP 215 23307 Sistema de Información I Admón. Pública 

AP 215 23310 Sistema de Información II Admón. Pública 

AP 206 21144 Sistema de Información Administrativa I Recursos Humanos 

AP 208 21149 Sistema de Información administrativa II Recursos Humanos 

AP 220 23306 Formulación y Evaluación de Proyectos  Admón. Pública 
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AP 305 23315 Proyectos de Desarrollo Público Admón. Pública 

AP 410 21168 Administración de Proyectos I Recursos Humanos 

AP 414 21174 Administración de Proyectos II Recursos Humanos 

AP 425 23338 Evaluación de la Gestión Institucional  Admón. Pública 

AP 440 23341 Tecnología de Información y 
Comunicación para Adm, Publica  

Admón. Pública 

AP 400 22748 Diseño y Elaboración de Proyectos Sec. Ejecutivo  

INF 104 22834 Informática  Sec. Ejecutivo 

AP 308 22726 Sistema de Comercio Electrónico  Sec. Ejecutivo 

AP 112 22718 Sistemas y Automatización de Oficinas  Sec. Ejecutivo 

AP 215 22565 Seminario de Informática  Trabajo Social  

AP 206 21144 Sistemas de Información Administrativa  Rel. Internacionales 

AP 209 21150 Sistemas de Información Administrativa II Rel. Internacionales  

AP 270a 22983 Planificación y Gestión Administrativas  Fac. Com.Social 

AP 270b 22841 Planificación y Gestión Administrativas Fac. Com. Social 

 

ÁREA 3: INVESTIGACIÓN Y ANÁLISIS ADMINISTRATIVO  

Titulo Básico: Licenciatura o Maestría o Doctorado en Administración Pública (con sus respectivos 

énfasis) o su equivalente.  

ABREV NUM C, ASIG DENOMINACIÓN ESC./FAC 

AP 205 21143 Métodos de Investigación Aplicada I Recursos Humanos  

AP 208 21149 Métodos de Investigación Aplicada II Recursos Humanos  

AP 200a 23302 Métodos y Técnicas de Investigación I Admón. Pública  

AP 200b 23308 Métodos y Técnicas de Investigación II Admón. Pública 

AP 435 23340 Análisis Administrativo  Admón. Pública 

AP 200a 22636 Metodología de la Investigación  Rel.  Internacionales 

AP 200b 22639 Metodología de la Investigación Rel. Internacionales  

 

ÁREA 4: RECURSOS HUMANOS  

Titulo Básico: Licenciatura o Maestría o doctorado en administración con énfasis en gestión de 

Recursos Humanos o su equivalente.  

ABREV    
NUM  

 C, 
ASIG 

DENOMINACIÓN ESC./FAC 

ARH 204 21142 Introducción a la administración de 
Recursos Humanos  

Recursos Humanos  

ARH 207 21148 Planificación, Reclutamiento y Selección 
de Recursos Humanos  

Recursos Humanos 

ARH 307 21154 Análisis, Evaluación de cargos y 
Administración de Sueldos y salarios  

Recursos Humanos 

ARH 310 21160 Evaluación de Desempeño  Recursos Humanos 

ARH 311 21161 Seguridad Industrial  Recursos Humanos 
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ARH 312 21162 Capacitación y Desarrollo de Recursos 
Humanos  

Recursos Humanos 

ARH 408 21166 Auditoria de Recursos Humanos  Recursos Humanos 

ARH 412 21172 Reingeniería Aplicada a Recursos 
Humanos  

Recursos Humanos 

ARH 309 21156 Sistema de Información de Rec. Humanos  Recursos Humanos 

ARH 210 a 23304 Administración de Recursos Humanos I Admón.  Pública  

ARH 208 22978 Recursos Humanos  Sec. Ejecutivo 

ARH 209 22979 Recursos Humanos II Sec. Ejecutivo 

ARH 240 21576 Administración de Recursos Humanos  Fac. Humanidades 

AP 400 a 22901 Administración de Recursos Humanos Fac. Com. Social 

AP 400b 22909 Administración de Recursos Humanos Fac. Com. Social 

AP 400 22323 Administración de Recursos Humanos Fac. Economía  

AP 405 21277 Administración de Recursos Humanos Fac. Economía 
 

 

7. SE APROBÓ, el curso colegiado para la asignatura de Bioquímica I (QM 380) 
para estudiantes de III año de la Licenciatura en Química de la Facultad de 
Ciencias Naturales y Exactas. 

 
 
 
 
 

SECRETARÍA GENERAL 
SECCIÓN PARLAMENTARIA 
 
/elvia 

 
 


