Universidad Autononia de Chiriqui
Secretaria General 2021

CONSEJO ACADEMINO NO.06-2021
Sesion ordinaria virtual del 08 de junio de 2021

ACUERDOS

1. SE APROBO el Acuerdo Especifico de Cooperacion Técnica y Educativa entre el
Ministerio de Gobierno y la Universidad Autonoma de Chiriqui.

2. SE APROBO cortesiz de sala a la profesora Iraida Gonzalez, Directora de
Posgrado.

3. SE APROBO las modificaciones al Reglamento General de Estudios de Posgrado.

4. SE APROBO el nombramiento de la doctora Marixa Fuentes como coordinadora de
la Maestria en Orientacion Educativa de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

5. SE APROBO la licencia con sueldo por estudios de la Doctora Mirla Rios con
cédula de identidad personal No.4-750-374 para realizar estudios de Master y
Doctorado en Medicina Clinica Aplicada y Biomedicina en la Universidad de
Navarra- Espafia a partir del 15 de septiembre de 2021 al 14 de septiembre de
2022.

6. SE APROBO cortesia de sala a magister Kilmara Castrellon, Directora de
Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior.

7. SE APROBO la Resoiucion No.2-2021 por la cual se conforma el Comité Técnico
de Evaluacion Interna y Subcomités para el proceso de Reacreditacion Institucional.

8. SE APROBO dejar sin efecto el acuerdo 3 del Consejo Académico No.4-2021 del
20 de abril de 2021 sobre la asignatura Historia de las Relaciones entre Panama y
los Estados Unidos (HIST 114 A, HIST 114 B, Rl 114 A, Rl 114 B).
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Unive. sidad Auténomu de Chiriqui
Secretaria General 2021

CONSEJO ACADEMICO NO.6-2021

Sesion ordinaria virtual del 08 de junio de 2021
Resolucion No. 02-2021

Por la cual se conforma el Comité Tecnico de Evaluacion Interna y
Subcomités para el proceso de Reacreditacion Institucional,

CONSIDERANDO:

1. Que la Ley 52 del 26 de junio del 2015 crea el Sistema de Evaluacion y
Acreditacion para el Mejoramiento de la caiidad de la Educacién Superior
Universitaria hace obligatorio en su articulo 14 mandata que ‘La
acreditacion institucional emitida por el Consejo Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria de Panama se otorgara por un periodo de hasta
seis afos, para lo cual se entregara a cada universidad acreditada una
certificacion. Posteriormente, la universidad debera someterse al proceso
de Reacreditacion”.

2. Qué el Decreto Ejecutivo No. 539 del 30 de Agosto de 2018, en su capitulo
V, articulo 53 REACREDITACION mandata que ‘el proceso de
Reacreditacion consiste en la renovacion de la acreditacion institucional, de
carrera o programas emitida por e/ Consejo Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria de Panama (CONEAUPA), al término de la
vigencia de estas. Trascurrido el periodo de la acreditacion, la universidad
iniciara la autoevaluacion institucional, carreras o programas como parte del
proceso ciclico, permanente y transparente con todos los estamentos de la
institucion, previo a!l cumplimiento del plan de mejoramiento propuesto.

3. Que la Resolucion No. 15 del 14 de septiembre de 2020, aprueba la Guia
para la Autoevaluacion Institucional, publicada en la Gaceta 29157 del 18
de noviembre de 2020. Anexo 1. Datos Estadisticos de Gestién, y el
Anexo2: Instructivo para la elaboracion del Plan de Mejoramiento
Institucional.

4. Que la Resoluciéon No. 17 del 28 de diciembre de 2020, aprob6 la Matriz de
Evaluacién y Reacreditacion Institucional Universitaria de Panama fue
publicada en Gaceta Oficial 29194 de| 11 de enero de 2021.
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Resolucion No.2-2021

RESUELVE:
1. Aprobar la Conformacion del Comite de Evaluacion Interna y Subcomites:

Comision Técnica de E valuacion (CTE):

No. Nombre ~ Cargo o Facultad ]
1. Mgtr. Kilmara Castrelion Directora de Evaluacion y Acreditacion
2. Dra. Beverly Rojas Fa_cult.;adEe Ciencias Naturales y Exactas
3 Dra. Blanca Palma Facultad de Ciencias de la Educacion B
4. Mgtr. Yessika Caballero Facultad de Enfermeria
5. Mgtr. Gisela Cano Facultad de Humanidades g
6. Mgtr. Lisbeth Casasola Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
Personal Técnico Lcda. Magerlis Ibarra / Direccion de Planificacion

e Para esto se destiraran sus labores Administrativa Docentes al Proceso de
Autoevaluacion Institucional a partir del Primer Semestre 2021.

e A partir de la Convocatoria por CONEAUPA y hasta la Evaluacion por Pares
Externos, se le concedera descarga horaria parcial de dos cursos, por la
responsabilidad que el proceso amerita

Factores Institucionales:

FACTOR 1: Proyecto Institucional
Responsable: Vicerrectora Administrativa Mgtr. Rosa Moreno
Coordinadora: Lcda. Linneth Morales
Coach: Mgtr. Lisbeth Casasola. Enlace de la DEADES: Lcda. Erlys Caballero.

No. Comision Responsable
1 Direccién General de Planificacion Mgtr. Iris Fuentes
2 Rectoria | Desarrollo Institucional - Mgtr. Maritza Martinez
3 Direccion ‘de Relaciones Fublicas Mgtr. Juan Carlos Martinez
4 | Vicerrectoria Administrativa _ Licda. Rosa Castillo




Resolucion No.2-2021

FACTOR 2: Proyecto Académico
Responsable: Vicerrectora Académica Dra. Olda Cano
Coordinadora: Dra. Gloria Gonzalez

|
|
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Coach: Mgtr. Beverly Rojas. Enlace de la DE!\DES: Lcdo. Emguelbert Estrada.

No. Comision Responsable
1 . _ | Direccién de Curriculum Dra. Ignacia Gonzalez
2 Viii::f:;r;a Direccion de Admision Mgtr. Yusbielda de Olmos
X Blrlezlton De Perfeccionamiento Msé. Coralia Pinzén
|_°__| Coordinadora: | ~2¢€N€ :
4 | Lcda. Yessica | Direccion De Banco de atos Dra. Margarita de Serrano
Carrasco Dir. De Ca_r'rera Docente e Mgtr. Diomedes Candanedo
| 5 Investigacion B _
Direccion de Graduados y
6 y . | Egresados Mgtra. Gracybell Ibarra
Vicerrectoria ares = 9 Y
7 | de Extension | Direccion de Educacion Continua | Dra. Katia Acosta
8 | Coordinador: |Direccion de Extension Docente Mgtr. Arturo Dominguez
Mgtr. Arturo | )
9 Dominguez |Direccion de Cultura Mgtr. Alexander Sanchez
10 Direccion de Servicio Social Mgtra. Nuris Batista
11 | Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado Dra. Miriam Gallardo
D , Dr. José Rojas
12 Cooperacion Técnica Internacional
‘ Direccion Interinstitucional
.13 |Rectoria e Mgtr. Franklin Silvera
14 Direccién Universidad - Empresa Mgtr. Victor Serrano
FACTOR 3: Comunidad Universitaria
Responsable: Vicerrector de Asuntos Estudiantiles Mgtr. Jorge Bonilla
Coordinador: Lcda. Yulissa Lizondro
Coach: Mgtr. Gisela Cano Enlace de la DEADES: Lcda, Damaris Bolafios.
No. Comision Responsable
1 Licda. Yulissa Lizondro
2 | Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles Licda. Wanda Montenegro
3 Licdo. Felicito del Cid

F.S

Rectoria

Direccion General de Recur:
Humanos

Vicerrectoria
Académica

Seccién Docente

505

Mgtr. Indira Candanedo

__Licda. Maricela Fuentes

Secretaria General

Mgtr. Aira Guerra




Resolucion No.2-2021

FACTOR 4: Infraestructura (Fisica y Tecnologica)
Responsable: Vicerrectora Administrativa Mgtr. Rosa Moreno
Coordinadora: Lcda. Linneth Morales
Coach: Dra. Blanca Palma. Enlace de |a DEADES: Lcda. Indra Moreno

No. Comisién | Responsable
1 Vicerrectoria Ad_m_iniat@iva Licda. Rosa Castillo
2 | Vicerrectoria DETIC . Licdo. Nelson Gomez
3 | Administrativa Servicios de Apoyo Licda. Angie Cedefio
4 ) Cafeteria Licda. Betsi Gomez
5 Rectoria Direccion de Planificacion Mgtr. Felipe Williams
6 vgizzeé:ﬁ:;a Biblioteca Msc. Ada Chavez

2. Cada Comision creara las subcomisiones necesarias con la debida
notificacion de la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion
Superior, para la autoevaluacion y recoleccion de evidencias, en donde se
integraran Miembros de Facultades, Centros Regionales y Extension
Universitaria o de la Comunidad Universitaria, de ser necesario.

3. Que el Comité de Evaluacion Interna requerird de tiempo para realizar las
tareas propias de Autoevaluacién con son las reuniones técnicas, talleres
de capacitacion, socializacion, elaboracion, validacién y aplicacion de,
procedimiento de la informacion, elaboracion de informacion, entre otras.

4. El Proceso de Autoevaluacion Institucional por su importancia para la
logistica de las actividades a desarrollar, necesitara el apoyo y compromiso
de las Autoridades Universitarias.

Dada en la ciudad universitaria, a los 8 dias de junio de 2021.

o E A Mt W
Magister Blafica E. Rios C. Magister Etelvina de Bonag
Secretaria General Rectora




