
DEM NO. COD. ASIG. ASIGNATURA Prescenciales Semi-Pres. DE LAB. TOTAL DE H. CRÉDITOS
PRH 700 21285 Comportamiento Organizacional 32 32 *********** 64 3
PRH 701 21286 Diseño, Análisis y Descripción de Puestos 32 32 *********** 64 3
PRH 702 21287 Dotación de Personal 32 32 *********** 64 3
PRH 703 21288 Inducción, Capacitación y Desarrollo del P. 32 32 *********** 64 3

T. DE CRÉDITOS DEL I CUAT. 12

PRH 704 21289 Evaluación del Desempeño 32 32 *********** 64 3
PRH 705 21290 Admón de Salario y Compensaciones 32 32 *********** 64 3
PRH 706 21291 Salud y Seguridad Laboral 32 32 *********** 64 3
PRH 707 21292 Sist. De Información de Recursos Hum. 32 32 64 2
PRH 708 21293 Relaciones Laborales 32 32 *********** 64 2

T. DE CRÉDITOS DEL II CUAT. 15

Total 27

                                                                                                                                                                              

DEM NO. COD. ASIG. ASIGNATURA Horas Pres.Horas No. Pres.HORAS DE LAB.TOTAL DE H.CRÉDITOS
M.R.H 800 21693 Métodos de Investigación 32 32 *********** 64 3
M.R.H 801 21694 Ingeniería Organizacional 32 32 *********** 64 3

M.R.H. 802 21695 Gestión de Rec. Hum por Com. 32 32 ************ 64 3
M.R.H. 803 21696 Auditoría de Recursos Humanos 32 32 *********** 64 3

12
OPCIÓN DE GRADUACIÓN

MRH 804 Práctica Profesional 6
MRH 805 Examen General de Conocimientos 0
MRH 806 Pasantia Nacional e Internacional 6
MRH 807 Sustentación de Proyecto Final 6

Total 6

    APROBADO EN CONSEJO ACADÉMICO No. 10-2001 del 27 de Marzo del 2001.
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