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LÍNEA EDITORIAL 
La Revista LATIDO es una publicación bimensual, académica y de divulgación científica de la 
Facultad de Enfermería, concebida como espacio de reflexión, conocimiento y visibilizar el 
papel fundamental que desempeña la Enfermería en la salud individual y colectiva.  Inspirada 
en el LATIDO humano como símbolo vital, nuestra revista se compromete a impulsar el 
pensamiento crítico, y la práctica ética en los diversos campos del cuido. 

Nuestra línea editorial promueve la producción y difusión de artículos originales, ensayos, 
estudios de caso, experiencias educativas, investigaciones científicas y testimonios 
significativos, que reflejen el dinamismo, compromiso social y vocación transformadora de la 
Enfermería.  LATIDO acoge tanto la voz experta como la del estudiante en formación, 
reconociendo la diversidad de enfoques que fortalecen el cuerpo disciplinar y profesional del 
cuido. 

Con una mirada humanista, científica e inclusiva, esta revista busca ser un canal de encuentro 
entre la academia, los servicios de salud y la comunidad, fortaleciendo los vínculos entre 
teoría y práctica, historia e innovación, ciencia y sensibilidad.  Así, LATIDO marca el ritmo de 
una Enfermería comprometida con la vida en todas sus etapas y contextos.  

1. PRINCIPIOS EDITORIALES PARA 2026 (Continuidad y Fortalecimiento) 

1.1 Guía para Autores: 

Si deseas formar parte de nuestra revista con tus aportes, te compartimos algunas 
recomendaciones para la elaboración de tu artículo: 

• Utiliza un lenguaje claro, accesible y ameno, evitando tecnicismos innecesarios. 
• El título debe ser breve, llamativo y capaz de captar la atención del lector. Debe 

presentar traducción al inglés. 
• Todo artículo debe incluir nombre completo del autor, su formación académica, 

especialidad o área de estudio donde se encuentra, correo electrónico.  
• Todo artículo debe incluir resumen y abstract, palabras clave en español e inglés. 
• La extensión máxima del texto es de cuatro (4) páginas tamaño carta, escritas a doble 

espacio, con fuente arial tamaño 11. 
• Las imágenes o gráficos que se incorporen deben ser de autoría propia o contar con 

licencias abiertas (creative commons). 
• El documento debe ser enviado en Word al correo latido@unachi.ac.pa 
• Las imágenes deben ser enviadas en archivos JPG 

 
1.2. Periodicidad:  

Bimensual y estilo de divulgación académica con vinculación y local y proyección 
global. 

1.3. Enfoque estratégico en 2026: 
Liderazgo y roles avanzados en enfermería; competencias digitales / IA; Atención 
primaria de salud (APS) y redes integradas; simulación clínica; salud planetaria; 
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seguridad del paciente / AMR; salud mental del personal.  Estas áreas emergen 
como prioritarias en la evidencia OMS / OPS y redes afines. 
 

2. PROGRAMACIÓN DE TEMAS 2026 (Año 2, seis números) 
Cada número indica: Tema central, propósito editorial, tipos de contribuciones 
sugeridas (alineadas con secciones fijas) y aliados / insumos para convocatoria. 
 

Enero – Febrero (No1-2026): Liderazgo y práctica avanzada en enfermería 
• Propósito: visibilizar cómo el liderazgo y los roles ampliados (p. ej., práctica 

avanzada) aportan a APS, calidad y equidad, en línea con las prioridades OMS 
/ OPS 2025-2030. 

• Contribuciones:  
o Ritmo científico: experiencias y revisiones sobre práctica avanzada / 

gestión del cambio. 
o En el aula: itinerarios formativos para liderazgo clínico y gestión 
o Voces del cuidado: testimonios de jefaturas / gestoras y visibilizar 

liderazgo femenino. 
o Latido cultural: narrativa visual del liderazgo en acción 

• Aliados / insumos: usar mensajes clave de SoWN 2025 y breve sobre equidad 
/ empleo y autoridad del Chief Nursing Officer; conectar con redes ICN / OPS 

 
Marzo – Abril (No.2 – 2026): Competencia digital e IA para el cuidado 

• Propósito: aterrizar la adopción responsable de salud digital e IA en enfermería 
(interoperabilidad, ICNP-SNOMED), tele cuidado, documentación estandarizada. 

• Contribuciones:  
o Ritmo científico: casos de tele monitoreo y registros estandarizados. 
o En el aula: micro credenciales en alfabetización digital. 
o Voces del cuidado: experiencias de integración tecnológica sin perder 

humanización. 
o Latido cultural: piezas sobre ética y datos en salud. 

• Aliados / insumos: Guías OMS para IA en salud y estrategia de salud digital 2020 – 
2027. 

 
Mayo – Junio (No.3 – 2026): APS fuerte y redes integradas (HEARTS y calidad) 

• Propósito: destacar modelos de APS, gestión de riesgo cardiovascular (HEARTS), 
calidad, participación comunitaria y medición PHC. 

• Contribuciones:  
o Ritmo científico: mejora continua en centros de salud (auditorías, indicadores). 
o En el aula: herramientas de aprendizaje comunitario y equipo interprofesional. 
o Voces del cuidado: promotores de salud, líderes comunitarios. 
o Latido cultural: cartografías de historias comunitarias. 

 
Julio – Agosto (No.4 -2026): Simulación clínica y seguridad del paciente 
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• Propósito: consolidar la línea iniciada en LATIDO 2025 (movilidad académica y 
congreso de simulación); promover escenarios, debriefing, evaluación de 
competencias y seguridad del paciente. 

• Contribuciones: 
o Ritmo científico: reportes de implementación y resultados de simulación- 
o En el aula: diseño de escenarios con recursos locales; evaluación del 

desempeño 
o Voces del cuidado: aprendizajes docentes/ estudiantiles y redes de 

colaboración. 
o Latido cultural: fotocrónicas de laboratorios / simuladores accesibles. 

 
Septiembre – Octubre (No.5-2026): Salud planetaria, clima y determinantes ambientales 

• Propósito: abordar el impacto del clima y los entornos sobre la salud en Chiriquí y 
Panamá (vectores, eventos extremos, bienestar), conectando con el movimiento de 
salud planetaria. 

• Contribuciones:  
o Ritmo científico: intervenciones de adaptación (alertas vectoriales, 

educación). 
o En el aula: módulo de salud planetaria y pensamiento sistémico. 
o Voces del cuidado: relatos comunitarios y resiliencia. 
o Latido cultural: arte y fotografía de ecosistemas de vida. 

 
Noviembre – Diciembre (No.6-2026): Resistencia antimicrobiana y seguridad clínica. 

• Propósito: fortalecer prácticas de control de infecciones, uso racional de antibióticos 
y vigilancia desde enfermería, a la luz del GLASS 2025. 

• Contribuciones: 
o Ritmo científico: datos locales (si disponibles) y protocolos de stewardship. 
o En el aula: formación en higiene de manos, aislamiento, cultura de seguridad. 
o Voces del cuidado: experiencias en hospitales / APS. 
o Latido cultural: infografías para público general sobre “antibióticos: cuándo 

sí/cuando no”, apoyadas en evidencias. 
 

3. CALENDARIO OPERATIVO 2026 (propuesto) 
 

Número Recepción Cierre de edición / 
maquetación 

Publicación 

Ene - Feb 1 - 25 enero 26 ene – 10 feb 15 feb 

Mar – Abr 1 – 25 marzo 26 mar – 10 abr 15 abril 

May – Jun 1 – 20 mayo 21 may – 10 jun 15 junio 

Jul - Ago 1 – 20 julio 21 jul – 10 ago 15 agosto 

Sep - Oct 1 – 20 septiembre 21 sep – 10 oct 15 octubre 

Nov - Dic 1 – 20 noviembre 26 nov – 10 dic 15 diciembre 
 

 


