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Editorial
La Universidad que sirven de base en el rol protagdénico bajo la
Autéonoma de Chiriqui ideal o perfil que se orientacion, guia y
presenta a la comunidad requiere formar. asesoria del profesor,
universitaria la donde los contenidos
actualizacion del modelo El Modelo Educativo de generales y especificos,
educativo. la Universidad Auténoma conduzcan a la
de Chiriqui, implica la formacién de
La formacion politica educativa, la conocimientos,
universitaria se filosofia de la educacion capacidades y actitudes
fundamenta en y la concepcion tedrica para desempefiarse con
concepciones filoséficas, que se concibe sobre la eficiencia, autonomia vy
psicologicas,  politicas, educacion superior; que para actuar criticamente
antropologicas y tiene como su centro al en la toma de decisiones
culturales que definen a individuo, su aprendizaje en cualquier contexto.
una sociedad. Las y el desarrollo integral de
universidades se guian su personalidad, donde
por modelos educativos el estudiante asuma el Fuente deinformacién contenida en

este Boletin: ME versién 2019
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La Universidad Autonoma de
Chiriqui presenta a la comunidad
universitaria la actualizacién del
modelo educativo.

Desde la creacion de |Ia
Universidad Auténoma de
Chiriqui se ha puesto en practica
diferentes formas de impartir la
docencia, se reconoce la
transformacién de la docencia
por lo que el modelo educativo
tiene que ser innovador vy
transformador.

Todo modelo educativo busca
potenciar las capacidades de
anadlisis, reflexion vy gestidn,
como parte de la responsabilidad
social y politica de nuestra
institucion en cuanto a
formacidn de sus egresados.

La educacidon superior estd
Ilamada a ser lectora del entorno

en sus aspectos politicos,
econdmicos, sociales,
industriales, culturales,
comerciales y  productivos,

indicador de un proceso similar a
la osmosis, donde existe una
intima relacion.

La universidad tiene un alcance
universal por tanto es necesario
compenetrarse y comprometerse
con la sociedad, de manera que
la soluciones sean de caracter
colectivo.

Estas exigencias demandan que
el proceso curricular sea
esencialmente investigativo,

siempre en la busqueda de
nuevos conocimientos que nos
permita innovar.

Este modelo educativo no puede
ser estatico, muy por el contrario
es dinamico y progresivo porque
debe cumplir con un disefio
curricular  institucional, que
responda a las necesidades del
entorno.

Segin la UNESCO los pilares
fundamentales de la educacion
son: El conocer para poder hacer,
ser para convivir y luego
emprender. Esta implicito que los
saberes nos permiten hacer para
ser y ademads crear, y sobre todo
la busqueda del bienestar comun.

La educacién superior se ve
avocada al proceso de re
acreditacion y garantiza que la
formacién  profesional tenga
validez y confiabilidad a nivel de
otros paises, exigiendo de una
combinacion entre la teoria y la
practica de forma que se
garantice el ejercicio profesional,
porque la busqueda  del
aseguramiento de la calidad de la
educacion superior es un objetivo
fundamental.

El modelo educativo institucional
debe ser ciclico, considerando los
resultados de las investigaciones
mas recientes, de manera que
podamos vincular y articular las
necesidades de formacion
profesional con las demandas

regionales, nacionales y

mundiales.

La sociedad del conocimiento
promueve la economia del
conocimiento, donde el insumo
mas importante son los saberes,
la tecnologia como impulsor del
desarrollo institucional.

Agradezco el trabajo arduo que
realizé la Dra. Gloria Gonzdlez,
Directora de curriculum, a su
equipo de trabajo y
colaboradores de las diferentes
Facultades, Centros Regionales,
Sedes, Subsedes y Extensiones.

Magister Etelvina Medianero
de Bonagas

Rectora

David, 3 de septiembre de 2018

Fuente: Modelo Educativo
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El Modelo Educativo de la Universidad Auténoma de Chiriqui, fue aprobado el 6 de agosto de 2010,
segln Consejo Académico N° 24-2010, consta de 152 pdaginas y se estructura de la siguiente manera:

En el afio 2013, se presenté una version del Plan Estratégico Institucional 2013-2018,
corregida del mismo, con adendas, como considerando las adendas que la Comisién
producto de observaciones realizadas por la
comision curricular, realizandose mejoras en
aspectos curriculares principalmente.

Curricular actual y que la Direccién de

Curriculum estimé necesarias, de acuerdo a la

normativa vigente por los drganos en materia
En el afio 2016 inicia el proceso de revisidn educativa nacional, generando la siguiente

y actualizaciéon, aunado a un proceso de estructura:

seguimiento de evaluacidn de las Carreras u

ofertas académicas que nacieron bajo éste

modelo; igualmente adecuandose los aspectos

filoséficos y curriculares a los principios rectores

Il.- Modelo

Educativo
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Contextos

*Antecedentes histéricos *Funciones

*Ejes Estratégicos

*Filosofia Educativa *Formacion Académico Docente

*Politicas de Calidad

*\/isidn *Centros Regionales
Misién e Politicas de Investigacion *Sub sede Regionales
Politicas Académi *Centros de Investigacion
. *Politicas Académicas ,
Valores *Institutos de Investigacion
*Fines *Unidades Académicas

*Ofertas Académicas

Primera institucion publica de educacion superior en la region occidental, comprometida con las
necesidades del area.

La Universidad Autdonoma de Chiriqui, se encuentra ubicada en la zona occidental de la Republica de
Panama; es la universidad estatal mas grande en la provincia de Chiriqui, geograficamente cubre
diversas regiones de la provincia y lleva su accionar docente a través de sus distintas unidades
académicas, centros regionales y subsedes que ofrecen a la regidn chiricano un abanico de ofertas
académicas.

Tercera institucidon publica auténoma, oficial y estatal, de caracter popular, dedicada a la
generacion y difusidn del conocimiento, la investigacidn y la formacion integral.

Can

Panamg
.

En materia de educacion superior las Ultimas estadisticas consultadas en el Plan Estratégico de
Gobierno nacional de Panama 2015-2019 muestran un crecimiento significativo en la cobertura
universitaria comparado a décadas anteriores, para el afio 2010 habia un total de 139,116
alumnos matriculados en la universidad y 18,670 en otras instituciones de nivel post-media. Al
mismo tiempo sefiala que la oferta académica se ha ampliado a todas las regiones del pais.

o Uciatey
u..m:.:-mqm Na’b'mal

Destacando el entorno global donde se interrelaciona mundialmente con diversas entidades y
organismos, a través de convenios interinstitucionales.

En el contexto internacional, La Universidad Auténoma de Chiriqui, mantiene convenios en
funcién de la investigacion, la cooperacion, el apoyo técnico y el desarrollo del personal docente
y estudiantil.

Este proceso se realiza mediante la Direccion de Cooperacién Técnica Internacional (DCTI)
encargada de promover y divulgar las ofertas académicas de becas de Organismo Nacionales e
Internacionales. Como también promover la convocatoria de proyectos, investigaciones,
invitaciones a seminarios, foros y conferencias desarrolladas por prestigiosas Universidades.

mE
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EL Modelo Educativo (ME UNACHI), es un constructo académico que busca definir el tipo de educacién que se debe ofrecer,
qué docentes y qué estudiantes deben impulsar el proceso educativo para su desarrollo, es decir, institucionalizar y darle
identidad a la docencia que se ofrece. Comprende en su esencia la renovacion de los paradigmas sobre la gestion del
conocimiento y del aprendizaje, con relacion a los enfoques, teorias, estrategias, métodos y técnicas, que orientan el proceso
educativo, para el logro de aprendizajes permanentes, con significado y utilidad.

|
-~

\ |

Posmoderno, abordado

desde las

concepciones socio

constructivistas,

cognitivistas y socio

formativas. l
Articuladas con la

de naturaleza

filosofia institucional de
formacioén integral.

ECLECTICO

RENOVACION DE
LOS PARADIGMAS

Modelo Educativo UNACHI

\

Sociocultural Critico Reflexiva

Soci .I Biva Modificabilidad
Estructural
Cognitiva
Inteligencias
Muiltiples . .
Conectivista

CONJUGAY
EJECUTA
DISTINTOS
ENFOQUESY

TEORIAS
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Modelo Educativo (ME UNACHI), busca definir el tipo
de educacidn que se debe ofrecer, qué docentes y qué
estudiantes deben impulsar el proceso educativo para
su desarrollo, es decir, institucionalizar y darle
identidad a la docencia que se ofrece. Comprende en

su esencia la renovacién de los paradigmas sobre la

gestiéon del conocimiento y del aprendizaje, con
relacidn a los enfoques, teorias, estrategias, métodos
y técnicas, que orientan el proceso educativo, para el
logro de aprendizajes permanentes, con significado y

utilidad.

NOIDWVIIHINY1d

El ME en su estructura gréfica se organiza desde el contexto interno institucional, donde se articula con el

marco filoséfico de la Universidad, especificamente en su Misién, Visidn, Politicas Académicas, Valores,

Funciones, Ejes Estratégicos y Politicas de Calidad, que orientan y guardan correspondencia directa con los

paradigmas, enfoques y teorias que fundamentan los disefios curriculares de cada carrera que oferta la

institucién. Esto hace mantener una relacién de la Universidad con los diferentes contextos donde forma

parte y que contribuye con su perspectiva de formacion integral, dando respuesta a las necesidades y

requerimientos, no sélo del mercado laboral, sino

mundialmente.

sobre la sociedad que impacta local, regional y

Los estudiantes son la razdn principal del ME, que guiados por los docentes recorren el proceso formativo y

preparativo para afrontar los retos, exigencias y expectativas de una sociedad turbulenta, en crisis y

caracterizada por los vertiginosos cambios del mundo de hoy.

El ME UNACHI, tiene el compromiso social de liderar los cambios sociales, cientificos y tecnolégicos que la

sociedad actual exige.
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ESTUDIANTES
DOCENTES
Cultural
Liderizar o
cambios para la Cientificos
sociedad Tecnoldgicos

La Universidad Auténoma de Chiriqui, se propone lograr los siguientes objetivos a través de su Modelo Educativo:
eContinuar abordando de manera directa, analitica, critica y ecléctica su curriculo actual y oficial.

eContribuir al desarrollo de la calidad educativa ofertada en las diferentes carreras de la UNACHI, a través de la
planificacién e instrumentacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

eAportar un marco epistemoldgico y metodoldgico referencial que guie la accidn académico curricular que se
articula en la formacién ofrecida en la UNACHI.

eConstituir el medio para implementar las politicas académicas, las teorias, los enfoques de aprendizaje y la
concepcidn tedrica sobre la educacién que se imparte en sus espacios de aprendizaje, donde el estudiante tenga el

rol protagdnico bajo la mediacidn del docente.

e|nstitucionalizar el cambio de un proceso centrado en la enseflanza a un proceso centrado en el aprendizaje
atendiendo la dimension integral de la formacién humana.

PILARES DE LA EDUCACION CONSIDERADOS COMO LOS EJES DEL ME
UNACHI

Aprender a conocer

Aprender
a convivir
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Diagnéstico de la Carrera: El diagndstico responde a la
necesidad o beneficio de la oferta académica, para este
aspecto es necesario aplicar instrumentos y recogida de
informacion para su respectivo andlisis, evaluar internamente
la carrera.

Estructura Curricular: En forma general, la estructura
curricular indica el nombre de la carrera, modalidad, cantidad
de créditos, cantidad de semestres o cuatrimestres y la
facultad a la que pertenece la carrera. Si es presencial,
semipresencial o virtual.

Descripcion de la Carrera y Programa: En este elemento se
requiere citar la naturaleza del modelo educativo institucional,
asi como también las politicas para el disefio de la carrera o
programa; en éste ultimo se determina y presentan las dreas y
lineas de investigacion asociados al programa, modelo de
intervencion .

Justificacion: Se refiere al interés que existe por la nueva
oferta o la modificaciéon de la misma, indica el por qué se
actualiza o se disefia la nueva carrera, atendiendo a las
necesidades del mercado. Determina la respuesta pertinente y
oportuna del contexto social, internacional, regional, nacional
y local, considerando las necesidades de la carrera en su
ambito académico y profesional segun los aportes que
brindara a la sociedad.

Fundamentacién: Es el marco que soporta la propuesta, en
los ambitos epistemoldgicos, filosoficos, socioldgicos,
antropoldgicos, psicoldgicos, psicopedagdgicos, andragdgicos,
tecnoldgicos y ambientales, relacionados con la carrera.
Incluye los principios tedricos, metodolégicos y pedagdgicos
que la orienta.

Objetivos de la Carrera: Son la guia de lo que se desea lograr,
ya sea a corto o a largo plazo, en el caso de la carrera nos
indica las expectativas generales de la formacion que se
ofrecera a través de dicha carrera.

Requisitos de Ingreso: Expresan las caracteristicas que un
aspirante debe reunir para poder ingresar a la carrera, tanto en
los aspectos personales, administrativos y financieros.

Requisito de Permanencia: Son normas y condiciones
académicas y administrativas que requieren cumplir los
estudiantes para garantizar su continuidad en la carrera. Son
establecidos por la normativa institucional y la propia unidad
académica.

Requisitos de Graduacion: Estos requisitos se sustentan en el
perfil profesional del egresado y aborda los requerimientos
académicos-administrativos establecidos por la normativa
institucional, los presentados por la unidad académica o
miembros de la comisién curricular que elabora la propuesta.

Perfil del Egresado: Es uno de los elementos que nos indican

TRANSFORMA*T

las competencias que tiene el profesional una vez que egresa
de una determinada carrera. Expresa las competencias o
conjunto de saberes (ser, hacer, conocer y convivir) que lograra
el estudiante al culminar el proceso de formacién integral.

Perfil de la Planta Docente: En este espacio se contempla la
formaciéon académica del docente que dicta cada materia
segun el plan de estudio.

Plan de Estudio: Es un elemento esencial del disefio, se define
como una lista organizada de asignaturas por periodos
académicos con su carga horaria y créditos que el estudiante
tendrd que cursar en el tiempo que dure la carrera, a través de
las distintas modalidades de estudio.

Agrupacion de las Asignaturas segun las AreaS de Formacion
Académica: De acuerdo al articulo 81, del Decreto 539 de 30
de agosto del 2018, que reglamente la Ley 52 del 26 de junio
de 2015, las asignaturas del plan y programa de estudio de
carreras de pregrado y grado, se distribuiran en al menos dos
areas de formacion. Estds son: area de formacidn general y
area de formacion profesional.

Metodologia Recursos Didacticos: En este apartado se debe
indicar el tipo de estrategias metodoldgicas, recursos
tecnoldgicos y materiales, entre otros requeridos para el
desarrollo de la carrera.

Criterios de evaluacion: El proceso de evaluaciéon permite
orientar y ofrecer oportunamente informacién clara al
estudiante, sobre sus actividades de aprendizaje dentro y fuera
del ambiente de aprendizaje, al mismo tiempo sobre los
resultados parciales y aspectos que se requieran mejorar.

Bibliografia basica y complementaria: En este apartado se
requiere detallar la bibliografia actualizada y pertinente que
servira de apoyo referencia a la carrera o programa de estudio.

Planta Fisica: Descripcién y evidencia de las facilidades con
que cuenta la instalaciéon en donde se dictard la carrera.
Considerar la distribucion de las areas administrativas y de
estudio, aula de clases, laboratorios fisicos y/o virtuales,
herramientas e infraestructura tecnoldgica existente en la
institucién, igualmente los soportes y requerimientos para el
desempefio de los participantes y facilitadores tales como:
medios para la interaccion didactico, ancho de banda,
seguridad informatica, bibliotecas basicas y virtuales, bases de
datos, sistemas de audio, plataforma o aulas virtuales, entre
otros.

Programa de Asignatura: El programa es el documento oficial
de una asignatura, seminario o moddulo que contiene los
aprendizajes basicos requeridos para el logro de las
competencias u objetivos previstos. Debe ser del conocimiento
pleno y al servicio de profesores y estudiantes para orientar el
desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje.

mE
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INSTITUTO DE INVESTIGACION UNACHI
NOMBRE FACULTAD ANO DE CREACION
Instituto de Ciencias Ambientales y desarrollo Vicerrectoria de 2009
sostenible (ICADES) Investigacion y
Posgrado
Instituto de Investigacion y Capacitacion para el Vicerrectoria de 1999
Desarrollo Integral de la Mujer y la Familia Investigacion y
(ICADMUF) Posgrado
Instituto de Investigacion en las Ciencias Vicerrectoria de 1997
Sociales (ICSS) Investigacion y
Posgrado
CENTROS DE INVESTIGACION UNACHI
N°e NOMBRE FACULTAD ANO DE CREACION
01 Centro de Ciencias Informaticas Ciencias 1998
Aplicadas Naturales y
02 Centro de investigaciones Didéctica de Ciencias 2006
Ciencias Naturales y aplicadas Naturales y
03 Herbario UCH Ciencias 2006
Naturales y
04 Laboratorio de agua y servicios Ciencias 2007
fisicoquimicos Naturales y
05 Centro de Investigacion de Recursos Ciencias 2007
Naturales Naturales y
06 Jardin Botéanico Ciencias 2007
Naturales y
07 Museo de Historia Natural Ciencias 2007
Naturales y
08 Centro Especializado de Genética Ciencias 2007
Naturales y

mE
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CENTROS DE INVESTIGACION UNACHI
Ne NOMBRE FACULTAD ANO
09 Museo de Peces de Agua e Invertebrados Ciencias Naturales y 2007
Exactas
10 Centro de investigacion de Productos Natura- Ciencias Naturales y 2007
les y Biotecnologia Exactas
11 Centro de Investigacion de Cultivo de Vegeta- Ciencias Naturales y 2008
les Exactas
12 Centro Especializado en Investigaciones de Ciencias Naturales y 2008
Parasitologia y Microbiologia y afines Exactas
13 Centro Especializado en Investigaciones de Ciencias Naturales y 2008
Quimica Inorganica y afines Exactas
Laboratorio de Sistemas de Informacion Geo- Humanidades 2008
14 grafia y Teledeteccion
15 Centro de Investigacion de Fisica Aplicadas Ciencias Naturales y 2009
Exactas
16 Centro de Investigacion en Ciencias Econo- Economia 2009
micas y Tecnologia d la Informacion y Comu-
nicacion
17 Centro de Investigaciones e Innovacion Edu- Ciencias de la Edu- 2009
cativa cacion
18 Centro de investigacion de enfermeria Enfermeria 2009
19 Centro de investigacion Empresarial en la Administracion de 2010
Facultad de Administracion de Empresas y Empresas y Contabi-
Contabilidad lidad
20 Centro de investigacion en matematica aplica- Ciencias Naturales y 2011
da, pura y educativa Exactas
Centro de Investigacion para la Innovacion e Comunicacion So- 2012
21 Integracion de la Tecnologia de la Comunica- cial
cion Social para el Desarrollo de la Sociedad
Centro de Investigaciones en Fisiologia del Humanidades 2012
22 Ejercicio y Biomecanica
23 Centro de Investigaciones Historias Humanidades 2012

mE
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N° NOMBRE FACULTAD ANO

Ciencias Naturales y

24 Centro de Investigacion Micologicas Exactas 2012
Centro de Investigacion en Bioquimica y Qui- Ciencias Naturales y
25 mica Aplicada Exactas 2013
Centro de Investigacion Lingiiisticas y Litera- Humanidades
26 les de la Escuela de Espaiiol 2014
Centro de Investigacion de Ensefianza y Apren- Humanidades
27 dizaje del idioma Ingles 2014

Derecho y Ciencias

28 Centro de Investigacion Juridica Politicas 2015

29 Centro de Investigaciones Sociologicas Humanidades 2015
Centro de informacion e investigaciones Toxi- Ciencias Naturales y

30 coldgicas y Quimica Aplicadas Exactas 2015

Programas de Asignatura (Instrumento 1)

El programa es el documento oficial de una asignatura, seminario o médulo que contiene los aprendizajes
basicos requeridos para el logro de las competencias u objetivos previstos. Debe ser del conocimiento
pleno vy al servicio de profesores y estudiantes para orientar el desarrollo del proceso de ensefanza y
aprendizaje.

Los programas de las asignaturas deben contener los siguientes elementos presentados en el Articulo 81,
en su numeral 9 del Decreto 539 de 30 de agosto del 2018

PLANIFICACION DIDACTICA DE LA UNACHI (Instrumento 2)

Se define la planificacidon didactica como el instrumento elaborado por el docente, y que tienen por
finalidad operacionalizar el micro curriculum en los espacios de aprendizaje. Desde un punto de vista
didactico es una unidad de organizacién de todos los elementos que hacen posible el logro de la
formacion del proceso de aprendizaje del estudiante, a través de las competencias prevista, los
contenidos de los ejes tematicos, el desarrollo de tareas, utilizacion de estrategias de aprendizaje, de
recursos y desarrollada en situaciones de aprendizaje factiblemente evaluables.

mE
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