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Fundamento Legal

1. Ley 4 del 16 de enero de 2006. Que reorganiza la UNACHI.
2. Estatuto Universitario. Actualizado en el CGU 4-2008.

3. Decreto Ejecutivo N0539. Que Reglamenta la Ley 52 de 26 de junio
de 2015, que crea el Sistema Nacional de Evaluacion y Acreditacion
para el mejoramiento de la Calidad de la Educacion Superior
Universitaria de Panama. 28601. Gaceta Oficial Digital, jueves 30 de
agosto de 2018.

4. Reglamento General de Estudios de Posgrados / CONSEJO
ACADEMICO 7-96 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 1996.

5. Reglamento de Estudios Individualizados a Distancia Aprobado en
Consejo Académico N° 21-2006, del 24 de noviembre de 2006.

6. Reglamento de los aspectos econdmicos y financieros de los programas
de estudios de posgrado, CONSEJO ADMINISTRATIVO N° 17-99 DEL
14 DE OCTUBRE DE 1999.

7. REGLAMENTO DE BECAS, Aprobado en Consejo Académico N° 10-
2004 del 28 de mayo de 2004. Aprobado en el Consejo Académico N°
11-2004 del 24 de junio de 2004. Aprobado en el Consejo General
Universitario No. 2-2005 celebrado el 26 de abril de 2005).

8. Consejo Administrativo N° 2-2003 del 28 de enero de 2003,

9. Consejo Académico 28-2011 del 23 de agosto de 2011.ldioma reconocido
oficialmente por la UNESCO, segun lo establece el acuerdo de consejo
acadéemico 28-2011.
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Capitulo I. De los Estudios de Posgrado.

ARTICULO 1. Los Estudios de Posgrado son aquellos que se realizan una vez se haya obtenido la
licenciatura y se entenderan como el mas alto nivel académico que la Universidad Auténoma de
Chiriqui ofrece; estaran conformados por Cursos Especiales, Programas de Especializacidon, Maestrias,
Doctorados y Post-Doctorados.

ARTICULO 2. Los programas de Estudios de Posgrado que se dicten en la Universidad Auténoma de
Chiriqui, podran ser impartidos en cualquiera de las modalidades:

a) Presencial;y

b) A distancia (semi presencial o virtual).

ARTICULO 3. Los periodos académicos de los diversos programas de estudios de posgrado que se
dicten en la Universidad Auténoma de Chiriqui, podran estar constituidos por:

a) Trimestres,

b) Cuatrimestres; o

c) Semestres;

El mismo debera ser establecido en el Plan de Estudio de la propuesta.

ARTICULO 4. La aprobacién de los planes de estudios de posgrado es competencia del Consejo
Académico; serd solicitada a la Vicerrectoria de Investigacién y Posgrado, por el Decano, o Director de
Centro Regional Universitarios y con la opcién favorable de la respectiva Junta de Facultad o Centro.
La aprobacién también podra ser solicitada a la Vicerrectoria de Investigacién y Posgrado por el
Director de un Instituto, de acuerdo con la naturaleza del programa.

Los Centros Regionales Universitarios y Extensidon Universitaria requeriran para abrir programas
nuevos en sus unidades, la aprobacion de la unidad académica del programa.

ARTICULO 5. El curriculista de la Direccién de Posgrado recibird y evaluara las propuestas curriculares
de las diferentes unidades académicas, con el propdsito de que reuna los requisitos establecidos por
el Estatuto Universitario y el Reglamento General de Estudios de Posgrado y demas normas vigentes;
para asi recomendarle al Consejo Académico su aprobacién.

Parrafo Transitorio: mientras se designe un curriculista para la Direccion de Posgrados de la
Vicerrectoria de Investigaciéon y Posgrados, se apoyara en la Direccién de Curriculum de la
Vicerrectoria Académica.

ARTICULO 6. La Vicerrectoria de Investigacién y Posgrado a través de la Direccién de Posgrado, es la
unidad administrativa de la Universidad Auténoma de Chiriqui, facultada para avalar, supervisar,
tramitar y evaluar los programas de estudios de posgrado presentados por la unidad académica
correspondiente, para garantizar el cumplimiento de las normativas, politicas y reglamentaciones
vigentes.
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ARTICULO 7. La continuidad de cada uno de los programas de posgrado requerira de una evaluacién
favorable, tanto académica, administrativa y econdmica emitida por la Vicerrectoria de Investigacion
y posgrado, por medio de la Direcciéon de Posgrado.

ARTICULO 8. Los cursos a distancia son modalidades educativas que pueden ofrecerse
individualizados o grupales:

Individualizados:

a) Un (a) participante quien por fuero maternal, incapacidad comprobada u otra razon
debidamente sustentada, no pudo cursar la asignatura en el Calendario oficial.
b) Quien, por motivo de fracaso, requieren repetir el curso.

Grupales:
Cuando se haya definido en el disefio del programa como un curso a distancia.

ARTICULO 9. Los Cursos Individualizados a distancia seran facilitados por docentes con el grado
minimo de Maestria o Doctorado en la especialidad, que estén dictando la asignatura. La Comision
Académica del Programa seleccionarad al facilitador o la facilitadora de acuerdo con este reglamento.

a) Cuando se trate de la modalidad virtual, el facilitador deberd demostrar a la comision
académica del programa que dispone de la experiencia y medios tecnolégicos apropiados
para participar en este esquema educativo.

b) Cuando se trate de casos especiales la comisidon académica autorizard un nuevo docente de
ser necesario.

ARTICULO 10. Los cursos individualizados y a distancia son modalidades educativas que pueden
caracterizarse como:

a) De Encuentro

El Coordinador del programa y el facilitador se reunirdn para establecer las exigencias del curso y
determinar el numero de encuentros y el tiempo de duracién de cada uno. El trabajo de investigacidn
se someterd a consideracidn del facilitador, por cualquier sistema de comunicacidn consensuado
previamente. Debe considerarse:

1. Los participantes se reuniran con el facilitador, por cualquier sistema de comunicacion
consensuado previamente.

2. Los participantes se retnen con el facilitador de manera presencial dos o mds veces en el
periodo académico con un maximo de 32 horas. Los encuentros no podrdn ser de menos
de cuatro horas ni mas de ocho.

3. Los encuentros entre el facilitador y el participante deben realizarse en los predios de la
Universidad Autonoma de Chiriqui, salvo en los casos especiales para lo cual deben
obtener el aval del coordinador (a) del programa y de la autoridad con mando vy
jurisdiccion pertinente como son los Decanos o Decanas, Directores y Directoras de
Centros Regionales Universitarios e Institutos y la Vicerrectoria de Investigacion vy
Posgrado.
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b) De Horas de Contacto Reducidas por Condiciones Especiales.

El Coordinador vy el facilitador se reunirdn para establecer las exigencias del curso y determinar el
numero de encuentros y el tiempo de duracidn de cada uno. El trabajo de investigacidon se someterd
a consideracién del facilitador o facilitadora, por cualquier sistema de comunicacidon consensuado en
el periodo académico con un minimo de 16 horas.

Los encuentros no podran ser de menos de cuatro horas ni mds de ocho. Los encuentros deben
realizarse en los predios de la Universidad Auténoma de Chiriqui salvo en los casos especiales para lo
cual deben obtener el aval del o la coordinadora del programa y la autoridad con mando y
jurisdiccién pertinente como los son los Decanos o Decanas, Directores o Directoras de Centros
Regionales Universitarios e Institutos y la Vicerrectora o Vicerrector de Investigacidon y Posgrado.

c) Virtual

Segun el Reglamento de Campus Virtual de UNACHI Aprobado en Consejo Académico No.27-2014 del
11 de noviembre de 2014. Ratificado en el Consejo General Universitario No.4-2016, del 9 de
noviembre de 2016.

L
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Capitulo II. De los niveles de Estudios
de Posgrado

Seccion I. Tipos de Estudios de Posgrado

ARTICULO 11. Los cursos especiales de posgrado son programas académicos que corresponden al
primer nivel del sistema de posgrado, tienen como propdsito actualizar ampliar y fortalecer
conocimientos, destrezas y actividades en el area objeto de estudio, no conducen a la obtencién de
un titulo académico o profesional y pueden consistir en una o varias asignaturas o mddulos.

ARTICULO 12. Los programas de especializacién de los estudios de posgrado, contribuyen al
fortalecimiento e incremento de los conocimientos y destrezas, en un campo especifico del saber,
estos otorgan como minimo 24 créditos. Aquellos programas que busquen cumplir con el proceso de
acreditaciéon, tendran un plan de estudios constituido de acuerdo con lo que solicite la agencia
acreditadora.

ARTICULO 13. Los programas de Maestria constituyen al fortalecimiento de las competencias en
campos especificos del saber. El titulo expedido por Secretaria General indicara si es una Maestria
Académica o una Maestria Profesional, diferenciandose en:

a) Académicas: Orientada fundamentalmente a la formacion de investigacién, en diversos
campos del saber.

1. Su vinculacion con los sistemas cientificos y tecnoldgicos fomentados a la educacién
superior.

2. Presentacién de resultados o conocimientos obtenidos, aportando a los avances
educativos, sociales y tecnoldgicos.

3. El plan de estudio esta constituido por asignaturas que en conjunto otorgan un minimo
de 42 créditos. Aquellos programas que busquen cumplir con el proceso de acreditacion,
tendran un plan de estudios constituido de acuerdo con lo que solicite la agencia
acreditadora.

4. Incorporacidon de seminarios y talleres de investigacion especializados en las diferentes
areas del saber.

5. Culmina unicamente con la elaboracion y defensa de la tesis ante un jurado evaluador, de
acuerdo con el reglamento de tesis para maestrias y doctorados.

b) Profesionales: Orientadas a generar competencias, a fin de aplicar los conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes, en el ejercicio de la profesion. Estd orientada a la
profundizacién de los conocimientos y a la preparacion profesional de alto nivel. Estan
caracterizadas por:

1. Su vinculacién con los sectores econdmicos y sociales, publico y privado, a través del
desempeiio laboral y profesional de sus egresados.
2. Suvinculacién con otros dmbitos de actividades académicas.
e —
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3. El plan de estudio esta constituido por asignaturas que en conjunto otorgan un minimo
de 36 créditos. Aquellos programas que busquen cumplir con el proceso de acreditacién,
tendran un plan de estudios de acuerdo con lo que solicite la agencia acreditadora.

4. Tiene como opcién de trabajo de grado:

4.1. Practica profesional en titulos, cuya idoneidad lo requiera, con un minimo de 320
horas,

4.2. Examen general de conocimientos, escrito (50%) y oral (50%); o

4.3. Pasantia nacional o internacional con la presentacién de informe de aportes de la
especialidad debidamente certificada.

4.4. Sustentacién de un proyecto final que incluya la aplicaciéon de los conocimientos de
la especializacion.

El titulo que se expide deberd indicar el tipo de modalidad de la Maestria.

ARTICULO 14. El plan y programa de doctorado debera contener un minimo de 60 créditos, con el
objetivo de formar profesionales calificados en una determinada drea del conocimiento, capaces de
hacer aportes originales en su campo de especializacion a través de la investigacidon. Seran regulados
a través del Reglamento de Doctorado.

ARTICULO 15. Los estudios de post-doctorados tienen como propdsito la actualizacién y
perfeccionamiento académico de nivel doctoral, trascendiendo a un alto nivel de la investigacion.
Con una duracion minima de un afio y en ellos no aplican créditos ni una estructura curricular rigida.

Seccion II. Evaluacion
ARTICULO 16. Las evaluaciones académicas se realizaran de acuerdo a los siguientes porcentajes:

A =SOBRESALIENTE ~ MAS DE 904a 100

B = SATISFACTORIO  MAS DE 80a 90

C = APROBADO MAS DE 70a 80

D = CONDICIONAL MAS DE 60a 70

F = FRACASO 60 o0 menos

Ademds de las letras anteriormente sefialadas, podran aparecer en las listas oficiales de
calificaciones, las siguientes letras que, sin embargo, no se considerardn como calificaciones:

SE Sin evaluacion
I Incompleto
ARTICULO 17. Requisitos de Evaluacidn para el Sistema de Posgrados:
Trabajo Final o Proyecto de Investigacidn 35%
Otros

e Talleres de investigacion especializados

e Trabajos Practicos

e Informes

e Propuestas Académicas Cientificas,
segun linea de investigacion de la 35%
especialidad.

e |nvestigaciones y publicaciones de un
tema de estudio

e Exposiciones o Seminarios (Grupales)

e Modelaciones o Simulaciones
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| Articulo ** | 30% |
** En el caso de Doctorado Articulo Cientifico

ARTICULO 18. No podran continuar en el programa ni volver a matricularse en él, los estudiantes que
durante un periodo académico tengan un indice acumulativo inferior a 2.0.

ARTICULO 19. Al finalizar el periodo académico, el estudiante que, por causa justificada, no haya
cumplido con los requisitos de una determinada asignatura, se le podrd dar una condicidn provisional
de | (Incompleto), para sefialar que el participante debe cumplir con los requisitos faltantes en un
término que no exceda los 15 dias habiles, de lo contrario, la calificacién del curso serd “S E”.

ARTICULO 20. La asistencia a todas las clases presenciales y el cumplimiento de las actividades
programadas presenciales y a distancia seran obligatoria de acuerdo a la modalidad del programa de
posgrado que esté tomando. En caso de ausencia justificada, el estudiante informard mediante nota
al docente y se dejard copia en la coordinacién del programa. Esta ausencia deberd ser recuperada en
comun acuerdo, docente — estudiante, en un término maximo de 8 dias.

ARTICULO 21. La abreviatura S E (sin evaluacién) se empleara cuando el estudiante se haya retirado
oficialmente de una o mas asignaturas, o tenga una ausencia sin justificar. El estudiante pierde el
derecho de ser examinado y evaluado.

ARTICULO 22. El estudiante tendra derecho a solicitar una correccién de calificacién (reclamo de
nota) hasta un periodo académico (trimestre, cuatrimestre o semestre) posterior.

ARTICULO 23. El estudiante podra realizar un retiro e inclusiéon de materias hasta la terminacién del
primer mddulo del periodo académico (trimestre, cuatrimestre o semestre) del programa de estudios
de posgrados que curse. Una vez finalizado el primer modulo se considerara estudiante activo y sus
compromisos académicos y financieros se acogeran a lo establecido en este reglamento.

ARTICULO 24. En lo que respecta a los créditos para los programas de estudios de posgrado, el
crédito universitario equivaldra a 16 horas de clases del periodo académico, 48 de laboratorio o 32
horas practica o no presenciales; la hora de clase tendrd una duracién de 60 minutos.

Seccion III. Convalidacion y equivalencias

ARTICULO 25.La convalidacién de créditos consiste en un analisis comparativo de asignaturas,
considerando su perfil académico, duracién, cantidad de créditos, contenido programatico y
calificacion obtenida para determinar si tiene los esenciales minimos en relacion con los créditos que
expide la Universidad Autdnoma de Chiriqui (UNACHI).

ARTICULO 26. La UNACHI sélo convalidara asignaturas que cumplan con los siguientes requisitos:
a) Que el plan de estudios con el que se quiera convalidar la o las asignaturas esté vigente a la
fecha de la solicitud.
b) Que la asignatura a convalidar esté aprobada con nota minima de “C” o su equivalente.
c) Que la asignatura a convalidar (cursada) tenga igual o mayor cantidad de créditos académicos
o su equivalente.
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d) Que el contenido programatico cubra mds del 70% del contenido de la asignatura a
convalidar.

ARTICULO 27. La convalidacién puede aplicarse a asignaturas obtenidas en el extranjero o de otras
universidades nacionales reconocidas académicamente en Panama, o a facultades dentro de la
Universidad, o unidades académicas distintas en cada Facultad.

ARTICULO 28.El nimero de asignaturas a convalidar sera el 50%, como maximo, de la totalidad de las
asignaturas de un plan de estudio; con excepcion de aquellos programas dentro del Sistema de
Estudios de Posgrado de la UNACHI que tengan regimenes académicos especiales.

a) Una asignatura podra convalidarse hasta un maximo de dos veces.

b) Eltrabajo de graduacion o alguna de sus alternativas u opciones no se convalida.

ARTICULO 29. La persona interesada en realizar un trdmite de convalidacién en el nivel de estudios
de posgrado de la UNACHI, presentara su documentacion a la Secretaria General, después de pagar
las tasas administrativas vigentes. La Secretaria General enviard la documentacién a la méxima
autoridad de la unidad ejecutora del Programa de Posgrado involucrado, quien lo presentara a la
Comision Académica del Programa de Posgrado. La resoluciéon resultante se devolverd a la Secretaria
General.

ARTICULO 30. La equivalencia es el proceso mediante el cual se acreditan asignaturas de programas
académicos, en el Sistema de Estudios de Posgrado, ofrecidos por la Universidad Auténoma de
Chiriqui, con el propésito de facilitar la continuacién de un plan de estudios y su costo se considerara
establecido por la Secretaria General para este tramite. Este proceso puede deberse a las siguientes
variantes:
a) Cuando se reforman planes de estudio dentro de un programa académico,
b) Cuando un programa académico posee asighaturas opcionales cuyos objetivos contribuyen
de manera equivalente a cumplir con el perfil del egresado de un programa,
c) Cuando se aceptan las materias de una especialidad a maestria y de una maestria a
doctorado.

El trabajo de graduacion o alguna de sus alternativas u opciones no son equivalentes.

ARTICULO 31. Las equivalencias deben aprobarse en la Comision Académica de cada Programa de
Posgrado y remitirse a la Secretaria General, previa solicitud por escrito del participante que desea
esta opcion.

L
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Capitulo III. De los Estudiantes de
Posgrados

Seccion I. Tipos de Estudiantes

ARTICULO 32. Los estudiantes participantes de los programas de estudio de posgrado se clasifican en:

a) Regulares: son aquellos que cumplen con todos los requisitos que se establecen en el
presente reglamento, a través del capitulo lll, entiéndanse como tal: los de ingreso,
permanencia y egreso; a fin de que puedan obtener un titulo académico a nivel de posgrado.

b) Condicionales: Son aquellos que cumplen los requisitos de ingreso en su totalidad, pero
parcialmente los requisitos de permanencia para obtener un titulo académico de posgrado;
se convierten en regulares cuando cumplan con todos los requisitos que establece el capitulo
1.

c) Especiales: Son los que cumplen con los requisitos de ingreso, pero sélo se matriculan, previo
pago de la misma, en determinadas asignaturas del Plan de Estudios, con derecho a crédito y
no optan por el titulo académico al no ser estudiantes Regulares o Condicionales del
programa.

Seccion II. Requisitos de Ingreso, Permanencia y Egreso

ARTICULO 33. Son requisitos de ingreso para los Estudios de Posgrado los siguientes:

a) Presentar titulo de Licenciatura y sus créditos, segun propuesta curricular de cada programa
de especialidad.

b) Los aspirantes al programa de doctorado deberan haber egresado de la maestria con un
indice minimo de 2.0.

c) Presentar fotocopia autenticada de sus titulos y transcripcion oficial de sus créditos, si son
extranjeros.

d) Los estudiantes extranjeros, cuya lengua no sea el espafiol, deberan aprobar un examen de
comprension del idioma espafiol, ademds de presentar sus titulos, créditos académicos,
debidamente apostillados o en su efecto, autenticados por la embajada de Panama en el pais
de origen y por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

e) En caso de que los documentos a presentar en idioma distinto al espanol, el estudiante
deberad presentar copia de la traduccién de los mismos debidamente avalado por un
Traductor Publico Autorizado.

f) Los estudiantes que hayan iniciado sus estudios de maestria y doctorado en otra universidad,
deberan someter sus créditos a convalidacion por la Secretaria General de la Universidad
Autdnoma de Chiriqui, antes de ser matriculado en cualquier programa de posgrado.

g) Demostrar conocimientos bésicos de Informatica. Para demostrar conocimientos bésicos de
informatica, el participante podrd optar por una de las siguientes alternativas:
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1. Presentacidon de Certificado de Técnico en Informdtica o Licenciatura en Ciencias
Computacionales o sus respectivos equivalentes, ofrecidos por una institucidon reconocida
por la UNACHI y, convalidados por la Comisidon Académica del programa.

2. Presentacién de Certificado de Asistencia y Aprobacién de un Curso o un Seminario de
Informdtica Ofrecido por la UNACHI o por una institucidn reconocida por la UNACHI, con
una duracién minima de 40 horas presenciales, realizado hasta con un maximo de 5 afos
antes del inicio del programa y convalidado por la Comisidon Académica del programa.

3. Aprobacién de una Prueba Practica de Suficiencia, elaborada por el departamento de
ciencias computacionales y aprobada por la Comisién Académica del Programa. Dicha
prueba, deberd evaluar los conocimientos basicos de informatica que el estudiante
posee, aplicado por personal de la Vicerrectoria de Investigaciéon y Posgrados, en los
periodos que la misma establezca.

4. Participar y Aprobar Seminario de Informatica organizado por la Direccién de Posgrados,
los que se desarrollaran en tres periodos durante el aio y abarcaran a los estudiantes de
los programas que lo requieran. Este seminario puede ser utilizado en uno o mas
programas de la Universidad Auténoma de Chiriqui, sin ningln requisito adicional.

ARTICULO 34. Requisito de Ingreso a los cursos especiales de posgrados, toda aquella persona que
posea una licenciatura y cumpla con los otros requisitos exigidos en el articulo 28 del presente
reglamento, podra matricularse en los cursos especiales de posgrado.

ARTICULO 35. Los aspirantes para optar por las modalidades Individualizados a Distancia deberan
cumplir con los siguientes requisitos:
a) Solicitar por escrito, la modalidad seleccionada a la Coordinacion del Programa.
b) Aprobar una entrevista con la Comision Académica del programa del cual requiere el servicio.
La entrevista tiene el propdsito de determinar si el aspirante tiene la actitud, aptitud vy
motivacién para desempefiarse adecuadamente, en la modalidad solicitada.
c) Tener la disponibilidad financiera para cubrir todos los costos de una modalidad a distancia
individualizados, si se requiere la contratacién de un docente.
d) Ser parte del programa.
e) Se podrd permitir hasta un maximo de 25% de los créditos del programa.

ARTICULO 36. Se entenderdn como requisitos de permanencia para todos los programas de
posgrado:
a) Mantener durante sus estudios un indice acumulativo no inferior a 2.0 por periodo
académico.
b) Mantener una conducta ética y de respeto hacia los compafieros, los docentes y todo el
personal de la Universidad Auténoma de Chiriqui.
c) Acatar las disposiciones del Estatuto Universitario y demds reglamentaciones de la
Universidad.
d) Cumplir con los demas requisitos especiales que establezca el respectivo programa.

ARTICULO 37. Se entenderd como requisitos de egreso para los programas de Estudios de Posgrado,
los siguientes:

a) En los programas de estudios de posgrados se requiere mantener un promedio acumulativo
de egreso con un indice minimo de 2.0

Aprobado en Consejo Académico No.3-2019 sesion ordinaria del 12 de Marzo de 2019
Aprobado en Consejo Administrativo No.3-2019 sesion ordinaria del 23 de mayo de 2019

Aprobado en Consejo General Universitario No.5-2019 sesion ordinaria del 8 de julio de 2019 Pégina 19



REGLAMENTO
General de Posgrado

b) Las maestrias académicas tendrian requisito Unico de egreso la elaboracién de la Tesis y las
maestrias profesionales egresaran cumpliendo con uno de los cuatro requisitos que indica el
articulo 13 de este reglamento.

c) Los aspirantes a obtener el grado de Doctor deberan desarrollar una tesis de acuerdo al
reglamento vigente para trabajos de graduacion.

d) Cumplir con todos los requisitos académicos, administrativos y financieros del Programa,
desde la fecha de ingreso al programa, en un término que no exceda:

1. Losdos (2) afios, en el caso de los especialistas;

2. Los cuatro (4) afios para las maestrias; y

3. Seis (6) afios en el caso de los programas de doctorado.

e) Los estudiantes que no cumplan con los requisitos literal d, deberan cursar nuevamente el
ultimo periodo académico del programa.

f) Estar paz y salvo con el programa, la biblioteca especializada y la Direccidn de Finanzas de la
Universidad Auténoma de Chiriqui.

g) En el caso de las maestrias y doctorados demostrar conocimientos de un idioma distinto a su
lengua materna, que le permitan leer bibliografia de la especialidad. Dicho idioma debera ser
uno de los reconocidos oficialmente por la UNESCO. Para comprobar el conocimiento de un
idioma adicional, el estudiante podra optar por una de las siguientes opciones:

1. Presentacidn de Certificado de Técnico o Licenciado en un idioma distinto a su lengua
materna y que corresponda a uno de los idiomas reconocidos oficialmente por la
UNESCO, emitidos por una institucién reconocida por la UNACHI.

2. Presentacién de Certificado de Aprobacién de por lo menos tres niveles de un curso de
un idioma distinto a su lengua materna y que corresponda a uno de los idiomas
reconocidos oficialmente por la UNESCO. Cada nivel serd por lo menos de 40 horas
presenciales. Dichos certificados o titulos deben haber sido emitidos por una institucién
reconocida por la UNACHI.

3. Aprobacion de Examen de Conocimientos de un Idioma adicional a su lengua materna y
que corresponda a uno de los idiomas reconocidos oficialmente por la UNESCO. Dicho
examen, sera elaborado por el departamento de la especialidad y aprobado por la
Comisidn Académica del Programa, y deberd evaluar la capacidad del estudiante para
leer bibliografia de la especialidad, aplicado por personal de la Vicerrectoria de
Investigacion y Posgrados, en los periodos que la misma establezca.

5. Participar y Aprobar Curso de un Idioma adicional a su lengua materna y que
corresponda a uno de los idiomas reconocidos oficialmente por la UNESCO, organizado
por la Direccion de Posgrados, los que se desarrollaran en tres periodos durante el afio y
abarcaran a los estudiantes de los programas que lo requieran. El requisito debe ser
minimo 120 horas. Este seminario puede ser utilizado en uno o mas programas de la
Universidad Auténoma de Chiriqui, sin ningln requisito adicional.

h) Cumplir con los seminarios obligatorios de acuerdo a la propuesta curricular del programa,
distintos a los de ingreso y egreso regulados en este reglamento.

i) Los estudiantes de Doctorado deberan publicar al menos 2 articulos cientifico en revistas
indexadas durante el desarrollo del programa.

L
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Seccion II1. Exoneracion de Créditos y Beneficios a Estudiantes, Docentes y
Administrativos

ARTICULO 38. Para que los administrativos, docentes e investigadores sean beneficiados con
exoneraciones por parte de la Institucion, deben cumplir con los siguientes requisitos:
Haber laborado como administrativo, docente o investigador de manera satisfactoria por dos afios o
mas en la institucién.

a) Solicitud de exoneracién a la maxima autoridad de la institucidon

b) Tener la recomendacion de la unidad administrativa o académica respectiva.

c) Presentar certificacion donde sefialen que no reciben ningln otro beneficio de beca o

exoneracion.

d) Estara pazy salvo con la institucion.

e) Haber pagado la matricula y la primera asignatura.

f) Cumplir con los seminarios obligatorios de acuerdo a la propuesta curricular del programa.

ARTICULO 39. Para que los estudiantes sean beneficiados con exoneraciones, por parte de la
Institucion, deben cumplir con uno de los siguientes requisitos:
a) Solicitud de exoneracidn a la maxima autoridad de la institucidn. (Requisito Obligatorio)
b) Haberse graduado, como miembro del Capitulo de Honor Sigma Lambda, con el primer
puesto de honor en la promocién anual,
c) Ser miembro del Capitulo de Honor “Sigma Lambda”,
d) Haberse distinguido en actividades académicas, culturales y deportivas representando a la
Institucion o al Pais, con un indice de 2.00
e) Carta de recomendacion de la Unidad Académica respectiva.

ARTICULO 40. Las exoneraciones otorgadas por la Universidad Auténoma de Chiriqui podran ser de
tres tipos y deberan ser solicitadas durante el periodo de matricula del programa:

PARCIALES. Las exoneraciones parciales cubrirdn o descontaran un maximo del 20% de los
costos incurridos en concepto de créditos de cursos o programas que haya aprobado el
Consejo Administrativo.

MEDIA. Estas exoneraciones cubriran o descontardan un maximo del 50% de los costos
incurridos en concepto de créditos del curso o programa que haya aprobado el Consejo
Administrativo.

TOTAL. Las exoneraciones totales cubrirdn o descontaran el total de los costos incurridos en
concepto de créditos que haya aprobado el Consejo Administrativo. Solo se otorgaran este
tipo de exoneraciones a programas con regimenes académicos especiales y/o amparados
en convenios.

Podran considerarse otros tipos de exoneraciones por casos especiales de convenios, saldos
pendientes u otros, autorizados por la maxima autoridad de la Universidad, evaluado por la
Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado, e informar a la Unidad Académica.

Aprobado en Consejo Académico No.3-2019 sesion ordinaria del 12 de Marzo de 2019
Aprobado en Consejo Administrativo No.3-2019 sesion ordinaria del 23 de mayo de 2019

Aprobado en Consejo General Universitario No.5-2019 sesion ordinaria del 8 de julio de 2019 Pégina 21



REGLAMENTO

(

ue

neral

de Posgrado

Todas las exoneraciones mencionadas en el presente articulo, se aplicaran siempre y cuando exista la
viabilidad financiera del respectivo programa.

Las exoneraciones parciales, media y total no cubren el pago del derecho a matricula, tasas
administrativas o tasas por servicios especiales, ni modalidad alguna de opciones de graduacién de la
Universidad Auténoma de Chiriqui.

ARTICULO 41. E| beneficiario de una exoneracién tendrd derecho a recibir un solo beneficio de
exoneracién por programa, que incluye el de la institucién u otras instituciones. El que le sea mas
conveniente.

Solamente se mantendra adicional a la exoneracién el descuento de 5% por pronto pago, segun lo
establecido en el articulo 106 del presente reglamento.

ARTICULO 42. Aquellos programas que incluyan exoneraciones a las que se refiere el articulo 40,
iniciardn con seis estudiantes por arriba del punto de equilibrio.

Seccion IV. Deberes y Derechos

ARTICULO 43. Los estudiantes de los programas de estudios de posgrado de la UNACHI tendran los
siguientes derechos:
a) Participar activamente en el proceso ensefanza-aprendizaje, de cada programa de estudio de
posgrado.
b) Recibir una educacién a nivel de posgrado de calidad, actualizada y que incorpore las nuevas
tendencias tecnoldgicas de la informacion y de la comunicacion.
c) Tener acceso a los equipos tecnoldgicos disponibles para el programa, a las bibliotecas
especializadas y virtuales, centros de documentacién de la Universidad.
d) Ser tratado con la debida consideracion por las autoridades, personal docente y
administrativo de la Universidad, asi como por sus compafieros de estudio.
e) Demas derechos que establezca la Universidad a través de sus leyes, estatuto y
reglamentaciones.

ARTICULO 44. Los estudiantes de los programas de estudios de posgrado de la UNACHI tendran los
siguientes deberes:

a) Cumplir con sus responsabilidades académicas con la debida puntualidad y dedicacion.

b) Realizar la entrevista de pre-seleccién a los programas de estudios de posgrado que se
dicten en la UNACHI.

c) Cumplir con las obligaciones administrativas y financieras contraidas con la Universidad,
para que al final de cada periodo académico se encuentre paz y salvo de manera que
pueda matricularse.

d) Protegery defender el patrimonio universitario.

e) Con su actuar deberd elevar el prestigio de la Universidad y colaborar en el cumplimiento
de sus fines.

f) Mantener una conducta que propicie la comprensién y el respeto mutuo entre los
miembros de la comunidad universitaria.
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g) Realizar sus producciones académicas con alto grado de compromiso en innovacion,
creatividad y autenticidad.

h) Publicar sus trabajos finales, en conjunto con su profesor asesor.

i)  Cumplir con las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias, vigentes en la
Universidad Auténoma de Chiriqui.
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Capitulo IV. Aspectos Administrativos

ARTICULO 45. La Vicerrectoria de Investigacién y Posgrado a través de la Direcciéon de Posgrado
realizara la supervisiéon de la administracién de los programas en conjunto con la Unidad Académica
responsable del programa.

ARTICULO 46. La Direcciéon de Posgrado, se encargara de establecer el inicio del calendario
académico de los programas de posgrado, calendario de actividades académicas y administrativas.
Garantiza que la apertura de bancos de datos extraordinarios de posgrado no se vea afectados con
relacion al calendario aprobado.

ARTICULO 47. Los cursos de especializaciéon y programas de especializacién, maestria, doctorado y
post-doctorado podran ser ejecutados a través de la Facultad, Centro Regional Universitario,
Extension Universitaria y Vicerrectoria de Investigacidén y Posgrado, dependiendo de la naturaleza de
los estudios.

ARTICULO 48. Se establece como requisito basico para la creacién, organizacién y funcionamiento de
los programas de estudios de posgrados:

a) Los programas de posgrados se crearan en los Departamentos de las Unidades Académicas
respectivas. Los Centros Regionales podran disefiar Programas con la debida aprobacion del
Departamento que correspondan y la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado o en su
defecto los Institutos con la debida aprobacion

b) Contar con la programacion de las Asignaturas del programa de Posgrado, debidamente
aprobado por el Consejo Académico en el disefio curricular.

c) Contar con profesores que posean como minimo el titulo o grado académico en las
especialidades que requiera el programa.

d) Disponer de recursos bibliograficos (documentales y virtuales) actualizados y de Ia
documentacion basica.

e) Contar con proyectos de investigacion en el area en que se desarrolla el programa de estudio
de posgrado.

f) Poseer las facilidades e instalaciones fisicas fundamentalmente que se requieran, al igual que
materiales, equipos, herramientas tecnoldgicas y laboratorios especializados, seguin las
necesidades del programa.

g) Debe autofinanciarse o poseer financiamiento proveniente de organismos nacionales o
internacionales, salvo aquellos programas que sean considerados como prioritarios para el
desarrollo de la regidn o del pais, segun lo estipulado en el articulo 65 de este reglamento.

h) Elaborar el presupuesto con un punto de inicio de cinco estudiantes por arriba del punto de
equilibrio.

i) Contar con una planta docentes que acepte la responsabilidad normada de dirigir, asesorar y
evaluar trabajos de graduacion. (Estatuto Universitario Articulo 244, numeral 10 Deberes de
los docentes de Tiempo Completo. Articulo 246, numeral 5 Funciones y articulo 247, numeral
5 Funciones docentes especiales eventuales).
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i) Cumplir con los elementos curriculares, presupuestarios y administrativos requeridos.

Seccion I: Contratacion de los docentes

ARTICULO 49. La seleccién y contrataciéon de los docentes para los programas de estudios de
posgrado, se hard a partir de la Base de Datos de Especialistas por asignaturas de cada programa,
previamente evaluados por la Comisién Académica. Una vez en la Base de Datos de Especialistas los
docentes actualizardn su expediente por cuenta propia, o cuando la comisién académica lo
determine de acuerdo a la necesidad de servicio en asignaturas que asi lo requieran.

Pardgrafo transitorio: Una vez se apruebe el reglamento general de estudios de posgrados la
Direccién de Posgrados establecera la fecha inicial y procedimiento para la escogencia del Banco de
Datos de Especialistas, que incluird como prioridad los perfiles de los docentes de los Departamentos.

ARTICULO 50. La Evaluacién de los Banco de Datos de Posgrado se realizara con los criterios de
evaluacion y seleccién de docentes de posgrado de la Universidad Auténoma de Chiriqui, una vez se
encuentre debidamente aprobada.

Pardgrafo transitorio: Mientras tanto se regird con los Criterios de Evaluaciéon para Concursos
Formales e Informales y Ascensos de Categorias vigente en la UNACHI.

ARTICULO 51. Los coordinadores y autoridades universitarias competentes dentro del programa no
podran dictar clases en el mismo.

ARTICULO 52. Todo docente que pretenda concursar en el Banco de Datos a nivel de los estudios de
posgrado, debera tener como minimo el titulo o grado del nivel al que corresponde el programa que
imparte de la especialidad y/o por asignatura seleccionada, experticia en el area de la asignatura a
dictar y la presentacion de evidencias de estudios en metodologia de la investigacion o experiencia
en investigacion.

ARTICULO 53. La Comisién Académica revisara con dos meses de anterioridad al periodo académico
de cada programa, la Base de Datos de los Especialistas y seleccionara el facilitador de las asignaturas
correspondientes. Si no existe especialista para alguna asignatura, se solicitard la apertura de un
banco de Datos Extraordinario y en los casos de programas con Regimenes Especiales se les dara un
tratamiento de acuerdo a las necesidades del programa.

ARTICULO 54. Cuando se requiera realizar un Banco de Datos Extraordinario, este informe debe
incluir la evaluacion numérica de todos los documentos presentados por los aspirantes, incluir
ademas la especialidad del docente evaluado y estar debidamente firmado por los integrantes de la
Comisidn Académica que evalud el Banco de Datos correspondiente y avalado por el Decano o
Director del Centro Regional Universitario o Coordinador de Extensién Universitaria.

Aprobado en Consejo Académico No.3-2019 sesion ordinaria del 12 de Marzo de 2019
Aprobado en Consejo Administrativo No.3-2019 sesion ordinaria del 23 de mayo de 2019

Aprobado en Consejo General Universitario No.5-2019 sesion ordinaria del 8 de julio de 2019 Pégina 25




REGLAMENTO

General de Posgrado

ARTICULO 55. La lista de evaluacién de los Bancos de Datos extraordinarios se publicara en un lugar
visible en la coordinacién del programa y en la pagina web de la UNACHI, por un periodo maximo de
15 dias después de la evaluacion.

ARTICULO 56. El Informe de Seleccién debe reunir a los aspirantes en orden decreciente de
puntuacion, por especialidad y/o por asignatura seleccionada, estar debidamente firmado por los
integrantes de la Comisién Académica que selecciond los facilitadores y avalado por el Decano o
Director del Centro Regional Universitario o Coordinador de Extensidn Universitaria.

ARTICULO 57. Las listas de docentes seleccionados en una asignatura, aparecerdn en forma publica
un mes antes de iniciar el programa (en un lugar visible en la coordinacién del programa y via web).

ARTICULO 58. La contratacién de los docentes seleccionados ya sea de la Base de Datos de
Especialistas o del Banco de Datos Extraordinario, debe ser solicitada durante el primer periodo
académico (trimestre, cuatrimestre o semestre) del programa, considerando el periodo vigente.

ARTICULO 59. Para la contratacion de los docentes de los programas de estudios de posgrado,
deberan cumplir con los siguientes requisitos,

El Docente entregard, 15 dias antes de iniciar el programa:
a) Carta de aceptacién del curso (formulario)
b) Expediente académico del docente
c) Fotocopia de cédula
d) Copia del carnet de seguro social (cuando sea necesario)
e) Curriculum vitae resumido (Formulario)
f) Certificacién laboral
g) Fotocopia de los titulos académicos y créditos oficiales, de la especialidad en la que ha sido
seleccionado.
h) Firma de formulario donde se compromete a ser asesor y jurado de trabajos de graduacion.
i) Programacion analitica del curso asignado (para la coordinacién)

La Coordinacioén incluira:
a) Solicitud de contratacion de la unidad académica
b) Cinco juegos de Organizacién docente firmadas en original.
c) Fotocopia del Banco de Datos, Acta de la Reunidn y Resolucidn de Seleccién (incluir Carta de
no aceptacion, cuando sea el caso)

Se tendrd consideracién con los requisitos para docentes establecidos en un Régimen Especial de
Estudios de Posgrados que el disefio curricular lo especifique, para algun programa de posgrado
especifico.

Seccion II: Coordinador del Programa

ARTICULO 60. En cada programa de estudios de posgrado habra un coordinador, que debera poseer
las siguientes caracteristicas:
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a) Poseer titulo de Maestria o Doctorado en la especialidad que coordina, ademas del Posgrado
en Docencia Superior. De no existir el especialista en el departamento, se podra designar un
profesor con un grado de especialidad afin.

b) Ser profesor regular, preferiblemente tiempo completo en la Universidad Auténoma de
Chiriqui.

c) Preferiblemente poseer trayectoria en investigacion 6 publicaciones en revistas educativas,
tecnoldgicas y cientificas.

ARTICULO 61. El nombramiento del coordinador serd propuesto por la facultad, Centro Regional
Universitario o extensién universitaria, donde debe ser aprobada por la Junta de Facultad o en su
defecto Junta representativa y luego la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado recibird, revisara
para que sea llevado a Consejo Académico.

ARTICULO 62. El coordinador(a) del programa tendrd una carga horaria semanal de 20 horas,
distribuidas: 8 horas durante las jornadas de clases del programa y 12 horas distribuidas durante la
semana o distribuidas dependiendo los dias en que el programa dicte clases, en cuyo caso debe
cubrir la jornada completa.

ARTICULO 63. El coordinador tendra funciones administrativas y académicas que se desarrollaran de
la siguiente manera:

Funciones administrativas:

a) Actuar en calidad de funcionario enlace, entre el programa de estudio de posgrado, el
Decano de la Unidad Académica o Director de Centro Regional Universitario o Coordinador
de la Extensién Universitaria y la Direccidn de Posgrado.

b) Ejecutar, organizar y dirigir el desarrollo del programa.

c) Supervisar la labor que desarrolla el personal administrativo y docente de los programas.

d) Elaboracidn del presupuesto del programa de manera que satisfaga los requerimientos y las
exigencias que demande el programa.

e) Gestionar equipos y Uutiles para el programa (mantenimiento, equipos, materiales,
herramientas tecnoldgicas y servicios entre otros), con base a los ingresos de estos y con la
previa autorizacion del Decano de la Unidad Académica, Directores (as) de Centros
Regionales Universitarios y Extensiones Universitarias.

f) En Coordinacién con el Departamento de Bienes Patrimoniales de la Vicerrectoria
Administrativa, deberd mantener un inventario actualizado del equipo y bienes del programa,
al igual que velar por el buen uso, mantenimiento y conservacion de la infraestructura,
equipo y materiales.

g) Establecery ejecutar las comisiones de trabajo que sean requeridas para el funcionamiento y
ejecucién del programa.

h) Supervisar el proceso de matricula y garantizar que los documentos que firman los
estudiantes como: arreglo de pago y letras de cambio, cumplan los requisitos para que surtan
efectos legales de manera correcta.

i) Supervisar el cumplimiento de los pagos por parte de los estudiantes del programa,
conjuntamente con la Vicerrectoria Administrativa.

j)  Coordinar con la Direccion de Finanzas, el informe financiero que deberd rendirse por
periodo académico a la Direccién de Posgrado y al representante de la unidad ejecutora,
referente a los fondos de gestion generados por el programa.
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k) Llevar un control actualizado de los expedientes de los estudiantes y docentes del programa,
gue se encuentren en la Base de Datos.

[) Rendir un informe por modulo y al finalizar el programa de las ejecuciones, gestién y
labores administrativas a la Direccion de Posgrado y al representante de las unidades
ejecutoras. (Se incluye formato para el informe mensual y final)

m) Coordinar con las distintas unidades académicas los cursos de especializacién, seminarios y
talleres, parar el perfeccionamiento profesional y la educacidn continua.

n) Todas las que el cargo amerite para el buen funcionamiento del programa.

Funciones Académicas:

a) Hacer cumplir el Reglamento General de Estudios de Posgrado y formar parte de la comision
académica del programa.

b) Preparar calendario académico, horario de clases, entre otros.

c) Preparar la organizacién docente, matricula, actas de sustentacién y designacion de asesores
de tesis.

d) Realizar reuniones al inicio del programa y periddicas, cuando sea necesario, con el personal
docente para tramitar asuntos de interés para el programa y mantener una via de
comunicacion permanente.

e) Supervisar la ejecucién de seminarios y cursos de posgrado, asegurandose que los contenidos
contribuyan a la actualizacidon permanente del programa.

f) Mantener actualizado los indices académicos por periodo académico de los estudiantes e
informales sobre desempefio académico.

g) Coordinar con el encargado de la biblioteca especializada o centro de documentacién, la
actualizacién permanente de la bibliografia especializada del programa.

h) Dar seguimientos de los egresados de manera que se presente un informe anual.

i) Aplicar a los participantes del programa, la entrevista de preseleccion y verificacion que en 30
dias habiles del inicio del programa se anuncie el listado de los participantes para el
programa.

j)  Definir con la comisién académica del programa las necesidades de formacion en el nivel de
posgrado, con base al estudio de la demanda del mercado laboral y en el desarrollo cientifico,
tecnoldgico y humanistico del pais, siempre que se cumpla con los requerimientos legales
estipulados en la materia.

k) Todas las que el cargo amerite para el buen funcionamiento del programa.

Seccion III. Directores de Investigacion y Posgrado

ARTICULO 64. El Director de Investigacién y Posgrado sera propuesto por el Decano de la Facultad o
Director de Centros Regionales Universitario y Extensiones Universitarias, aprobado por la Junta de
Facultad o en su defecto Junta representativa, y enviado a la Vicerrectoria de Investigacion y
Posgrados y por el Consejo Académico, a fin de supervisar todos los programas de estudios de
posgrados que se dicten en dicha unidad académica.

ARTICULO 65. El Director de Investigacién y Posgrado de cada unidad académica deberd poseer las
siguientes caracteristicas:
a) Poseer titulo de Maestria o Doctorado, ademas del Posgrado en Docencia Superior.
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b) Ser profesor regular, de tiempo completo.
c) Preferiblemente poseer trayectoria en investigacion o publicaciones en revistas reconocidas a
nivel nacional e internacional.

ARTICULO 66. En adelante se entenderan como funciones de los Directores de Posgrado e
Investigacion de cada unidad académica, las siguientes:

a) Formular conjuntamente con la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado, las lineas y
programas de investigacion de las Facultades, Centros Regionales o Extensiones
Universitarias, las cuales deberan estar acorde con las Politicas de Investigacidon aprobadas
por la Universidad Auténoma de Chiriqui.

b) Definir en coordinacién con las Comisiones Académicas, las necesidades de formar nuevos
profesionales en nivel de posgrado con base en estudios de la demanda laboral y en el
desarrollo cientifico, tecnoldgico y humanistico del pais.

c) Promover en coordinacién con la Vicerrectoria de Investigacién y Posgrado, las relaciones de
cooperacion y asistencia técnica con los sectores productivos nacionales y los organismos
nacionales.

d) Supervisar la ejecucién de programas de posgrado con base en las reglamentaciones
universitarias vigentes.

e) Participar en las reuniones de las comisiones académicas de los diversos programas de
estudios de posgrado que se dicten en la unidad académica

f) Presidir las Comisiones de Investigacion y posgrado de la Facultad, Centros Regionales o
Extensiones Universitarias.

g) Recomendar y aprobar los proyectos de presupuesto anuales presentados por los
Coordinadores y avalados por los Decanos y Directores de Centros y Extensidn, para evaluar
los diferentes programas en las instancias correspondientes.

h) Realizar reuniones periddicas con los Coordinadores a fin de evaluar los diferentes programas
de estudios de posgrado, a fin de presentar informes periddicos a los Decanos y al Vicerrector
de Investigacidén y Posgrado.

i) Programar, con los Coordinadores respectivos, los seminarios, cursos de especializacion y
perfeccionamiento de educacién continua.

i) Supervisar el proceso de matricula conjuntamente con el coordinador del programa.

Seccion IV. Comision Académica

ARTICULO 67. Para cuestiones de orden académico, cada Programa de Especializacién, Maestria,
Doctorado y Post-doctorado contard con una Comisién Académica, la cual es un organismo asesor
integrado por:

a) El Director(a) de Posgrado o un representante de la Vicerrectoria de Investigacién y
Posgrado, quien la preside. En su ausencia, la presidira el Coordinador del Programa.

b) El Coordinador(a) del programa de especializacién, maestrias, doctorado o postdoctorado,
quien actua como Secretario de la Comision.

c) El Director(a) de Investigacion y Posgrado de la respectiva unidad académica.

d) El Director del Departamento, donde existan programas de Estudio de Posgrado en la Unidad
Académica.
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La Comisidon Académica de Posgrado sesionara con la mayoria de los miembros y las decisiones se
tomaran por mayoria de los miembros presentes.

ARTICULO 68. Se entenderan como funciones prioritarias de la Comisiéon Académica de cada
programa, las siguientes:

a) Evaluar los expedientes de los docentes especialistas que participaran como facilitadores del
programa (Base de Datos de Especialistas) y del Banco de Datos Extraordinario, a fin de
Seleccionar a los que cumplan con el perfil del programa para recomendar al coordinador la
contratacion de los mismos.

b) Conocer y recomendar las propuestas de temas y anteproyecto de tesis para optar al grado
de Magister en los programas académicos y Doctorados, asi como los asesores y jurados de
estos trabajos de grado.

c) Conocer y aprobar las solicitudes de convalidacién de cursos o asignaturas de los programas
de Especializacion, Maestria o Doctorado y recomendar a la Vicerrectoria de Investigacion y
Posgrado aquellos que ameriten ser considerados.

d) Recomendar las investigaciones que deban publicarse.

e) Conocer en base a la entrevista de pre-seleccidon a los futuros candidatos a participantes del
programa, por medio del listado de seleccidon que emite la coordinacién, en un periodo que
no exceda los 30 dias habiles antes del inicio del programa.

f) Aprobar las modificaciones del Calendario Académico cuando se requiera, segun la necesidad
del programa.

g) Demas funciones sefialadas, a través de las disposiciones legales vigentes en la Universidad.

h) Todas las que se ameriten para el buen funcionamiento del programa.

L
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Capitulo V. De los Aspectos Economicos
y Financieros

ARTICULO 69. Se define Ingresos de gestién institucional, tal y como los define la Ley de Presupuesto
vigente.

ARTICULO 70. Se entenderd como AUTOFINANCIABLE, todo proceso administrativo cuyos ingresos
son de gestidn y cuyos egresos son llevados a cabo bajo la ejecucién del presupuesto aprobado por el
Consejo Administrativo.

ARTICULO 71. Llos programas de Estudios de Posgrados, serdn AUTOGESTIONABLES vy
AUTOFINANCIABLES el inicio y continuidad de los mismos dependerdn de su viabilidad econdmica y
financiera.

ARTICULO 72. Un programa de Estudios de Posgrado se reconocera con un Régimen Especial cuando:

a) Es prioritario para el desarrollo de la ciencia o los requerimientos de formacién académica.

b) Existan convenios de colaboracion académica de instituciones de educacidon superior o
vinculadas al desarrollo nacional.

c) Casos especiales de importancia para el desarrollo nacional; y

d) Los programas que en su diseio curricular tengan un régimen especial (criterios académicos,
administrativos, econdmicos) y requieran de contratacion especial de docentes para mejorar
la calidad del programa, entre otros.

ARTICULO 73. Bajo ninguna circunstancia podrd cargarsele a los programas de estudios de posgrado
tasas o cargos administrativos que no estén contemplados en el presupuesto del programa de
posgrado, debidamente aprobado por el Consejo Administrativo. De ser necesario se realizaran
ajustes en el presupuesto aprobado.

ARTICULO 74. El Coordinador, con el aval por el Decano o Director de Centro y Extensién, sera el
responsable de la administracion econdmica y financiera de los programas de Estudios de Posgrado,
dard prioridad a los siguientes compromisos:
a) Planilla del personal,
b) Losinherentes al intercambio nacional e internacional de académicos,
c) Gestion para la adquisicion de materiales y equipo que garanticen la alta calidad académica y
una buena evaluacion de los organismos de acreditacidon universitaria, tanto nacional como
internacional.

Seccion I. Costos Administrativos y Superavit de los programas

ARTICULO 75. La administracién de los recursos econémicos y financieros del programa de posgrado
estara a cargo del Coordinador del programa, con el visto bueno del Decano de la Unidad Académica
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o Director de Centro Regional Universitario o Coordinador de Extension Universitaria. Para el pago
del Coordinador se considerara lo siguiente:

Coordinador de Programas de Especializacion y Maestrias.

Podran administrar un grupo de posgrado, el Coordinador tendra un sobresueldo de B/.300.00 y se le
realizardn incrementos de la siguiente manera:

a) Pordos grupos unincremento de B/.100.00 al sobresueldo.

b) Por tres grupos o mas un incremento a de B/.150.00 al sobresueldo.

Coordinador de Programas de Doctorado.

Podran administrar un grupo de posgrado, el Coordinador tendra con un sobresueldo de B/.450.00 y
se le realizaran incrementos de la siguiente manera:

a) Pordos grupos o programas un incremento de B/.100.00 al sobresueldo.

b) Por tres grupos o programas un incremento a de B/.150.00 al sobresueldo.

Paragrafo transitorio: Los acdpites b, tendran el incremento sujeto a andlisis de viabilidad vy
cumplimiento de los programas para incluir en presupuesto para el afio siguiente a la aprobacidn del

reglamento.

Para el pago de los sobresueldos considerados como incrementos en este articulo el coordinador
tendra derecho, cuando el primer grupo comience con un minimo de 25 estudiantes y el siguiente
grupo en su punto de inicio (Si son tres, dos de 25 estudiantes minimo y el siguiente con punto de
inicio), segun el presupuesto aprobado (contemplando estas erogaciones). Se considerard una
excepcion cuando la cantidad que administre un coordinador supere los tres grupos o programas en
diferentes sedes y dias por necesidad de servicio, situacidn que sera autorizada por la Comision
Académica avalada por el Decano o Director de Centro y Extensidn, previo andlisis de la Direccidn
General de Planificacion.

La contratacién del coordinador se iniciara un mes antes de iniciado el programa y continuara hasta
un mes después de la culminacion del programa.

ARTICULO 76. Las funciones secretariales de los programas de posgrado estaran a cargo de un
personal idéneo y capacitado.

Una secretaria mantendra su salario segln su cargo de acuerdo a la escala salarial de la Universidad
Autéonoma de Chiriqui y podrd manejar mas de cinco grupos de posgrado y tendra derecho a un
incremento de sobresueldos, si su salario es hasta 900 balboas, de la siguiente manera:
a) Por dos grupos o programas un incremento como sobresueldo de B/.100.00 al salario base.
(incremento vigente al momento de la aprobacion del reglamento).
b) Por tres o mas grupos o programas un incremento como sobresueldo de B/.150.00 al salario
base.

Paragrafo transitorio: Incremento sujeto a andlisis de viabilidad y cumplimiento de los programas
para incluir en presupuesto para el afio siguiente a la aprobacidn del reglamento.
e —
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Este serda considerado un incentivo para la Secretaria, quién podra llevar mas programas de la
cantidad propuesta en este articulo, con miras a colaborar en el buen desempefio del Sistema de
Posgrados de la Universidad Auténoma de Chiriqui, pero estos grupos adicionales serdn sin
incremento al salario base.

Para el pago de los sobresueldos considerados como incrementos en este articulo la secretaria tendra
derecho, cuando el primer grupo comience con un minimo de 25 estudiantes y el siguiente grupo en
su punto de inicio (Si son tres, dos de 25 estudiantes minimo y el siguiente con punto de inicio),
segln el presupuesto aprobado (contemplando estas erogaciones). Se considerara una excepcion
cuando la cantidad que administre un coordinador supere los tres grupos o programas en diferentes
sedes y dias por necesidad de servicio, situacién que serd autorizada por la Comisién Académica
avalada por el Decano o Director de Centro y Extension, previo analisis de la Direccién General de
Planificacién.

ARTICULO 77. En caso de que las condiciones financieras de un programa en ejecucién no sean
favorables, el salario que reciba el coordinador del programa de posgrado sera ajustado con base a la
realidad econdmica del programa en ese momento o el mismo podra ser asumido ad honorem.

ARTICULO 78. Todo ahorro en cada uno de los renglones del presupuesto ejecutado se computara
como superdvit. A lo sumo 30 dias después de finalizado cada programa, la Vicerrectoria
Administrativa autorizara el traslado de los montos del porcentaje que le corresponde a la institucién,
a los renglones de gestidn desglosados asi:

a) EI60% de Unachi
b) ElI40% al fondo de inversiones de las Unidades Ejecutoras

ARTICULO 79. Se realizaran arreglos de pago a aquellos estudiantes que presenten situaciones de
préstamo o becas y a todos aquellos cuya situacion econdmica les impide hacer un pago Unico al
inicio del periodo académico.

En este caso se les cobrarda de acuerdo a una de las tres (3) alternativas que acepte elegir el
estudiante:

a) Se le cobrard la totalidad de la matricula, carné, bienestar estudiantil, seguro, cafeteria;
Debera abonar un 40% del saldo que resulte en concepto de créditos, laboratorios, practicas,
giras. La deuda resultante debera cancelarse por quincena, hasta antes de la matricula del
siguiente periodo académico.

b) Se le cobrard la totalidad de la matricula, carné, bienestar estudiantil, cafeteria, y el primer
mddulo, al formalizar la_matricula. Pagaran el saldo restante segun los desembolsos de la
entidad financiera. En esta opcién el estudiante entregara una certificacion original de la
institucion financiera constatando que es beneficiario de beca o préstamo por parte de dicha
entidad. Seran directamente responsables de informar a la Coordinacién de que son Becarios
del IFARHU u otras instituciones.

Con otras instituciones el arreglo de pago se establecerd de conformidad con el convenio
previamente acordado, siempre que medie un compromiso de pago con la entidad que
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financia los estudios del estudiante o del programa y cumpliendo con el pago de los
conceptos de matricula.

c) Para los trabajos de Graduacién, que trata el articulo 13 de este reglamento. Se les cobrara al
se autorizado su trabajo, la totalidad de la matricula, carné, bienestar estudiantil, cafeteria y
un 50% del Concepto de Trabajo de Graduacidn. El 50% restante lo debe cancelar antes de
realizar su sustentacidon o examen final o sea deben estar a paz y salvo con la Universidad
Auténoma de Chiriqui.

ARTICULO 80. Para cualquier arreglo de pago que el estudiante se acoja debe estar paz y salvo con la
Universidad Auténoma de Chiriqui (entiéndase paz y salvo con la Universidad Auténoma de Chiriqui,
no estar moroso en ningun programa del Sistema de Estudios de Posgrados) antes de iniciar el
siguiente periodo académico o trabajo de graduacion. De encontrarse en morosidad, la Direccidn de
Finanzas establecera el procedimiento para autorizar su matricula.

ARTICULO 81. Cuando el estudiante este favorecido con Becas del IFARHU, UNACHI u otras
instituciones serd evaluada su admisién por la Comision Académica, de acuerdo a la viabilidad
econdmica y financiera del programa (tomando en cuenta el punto de equilibrio y el punto de inicio).

ARTICULO 82. El estudiante que se encuentre con letras vencidas tendra oportunidad de cancelar las
mismas hasta cinco dias habiles posteriores a la fecha acordada en la letra de cambio y el arreglo de
pago. Pasado el tiempo establecido el recargo sera 20% sobre el valor de la letra vencida.

ARTICULO 83. La Vicerrectoria Administrativa establecerd la forma y medio de pagos para hacer
efectivos los cobros en concepto de morosidad de acuerdo a las normativas vigentes en la
Universidad Autéonoma de Chiriqui, adeudados por personas que han perdido la condicidon de
estudiantes en el programa donde estdn morosos, producto del incumplimiento de los plazos
previstos en el articulo anterior, esto en estricta coordinacién con los coordinadores de los
programas de posgrados.

ARTICULO 84.Cuando un estudiante cancele de contado la totalidad de su matricula no tendra
derecho a devolucidn de su dinero, sino, se le otorgard un crédito a su favor, que podra ser utilizado
durante el afio fiscal vigente y en cualquier programa; siempre y cuando cumpla con el proceso de
retiro e inclusidn establecido en el articulo 23 de este reglamento.

ARTICULO 85. La Direccién de Finanzas queda facultada para autorizar arreglos de pago adicionales
en condiciones de morosidad, previamente analizados por la Seccién de Créditos del Departamento
de Tesoreria. La Direccidn de Finanzas de acuerdo al analisis de crédito, podra autorizar la eliminacion
de hasta un 50% del monto adeudado en concepto de recargos.

Seccion II. Los Presupuestos.

ARTICULO 86. Al inicio de cada Programa de Posgrado, avalada por el Decano o Director de Centro y
Extensidn, previa recomendacion de la Comisidon Académica del Programa, presentara a la Direccidn
de Posgrado de la Vicerrectoria de Investigacién y Posgrado, el anteproyecto de presupuesto del
Programa, quien solicitard al Consejo Administrativo su aprobacion.
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La Direccién de Posgrado enviard el anteproyecto de presupuesto del Programa a la Direccion
General de Planificacién Universitaria quien revisara y aprobara el presupuesto y garantizard que
reuna los requisitos establecidos en el Estatuto, el presente Reglamento y demds normas vigentes
presupuestarias.

ARTICULO 87. Los Programas de Posgrado en Ejecucién someteran a consideracién de la Direccidn de
Posgrado de la Vicerrectoria de Investigacién y Posgrado el anteproyecto de presupuesto para
modificaciones del presupuesto en ejecucidn o para nuevos grupos, estos Ultimos con dos meses de
antelacién al inicio del siguiente periodo académico. El mismo debe ir acompafiado de un informe de
ejecucién del periodo académico anterior, mencionado en el articulo 7 del presente reglamento.

La Direccidn de Posgrado enviara el anteproyecto de presupuesto del Programa para modificacién o
para grupos nuevos, a la Direccion General de Planificacidn Universitaria, quien revisarg,
recomendara y garantizard que reuna los requisitos establecidos en el Estatuto, del presente
Reglamento y demds normas vigentes presupuestarias.

De haber algin cambio al presupuesto aprobado al inicio del programa, el Decano o Director de
Centro y Extensidn solicitard a la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado quién tramitara en el
Consejo Administrativo su modificacion mediante el conducto de la Comisidn Permanente de
Presupuestos del Consejo.

ARTICULO 88. La Direccién de Posgrado de la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrados, la Direccién
de Finanzas y la Direccion General de Planificacion, asegurardn que los egresos se ejecuten de
acuerdo al cumplimiento del presupuesto aprobado por el Consejo Administrativo, tomando en
cuenta las excepciones de que habla el articulo 72.

ARTICULO 89. Cada presupuesto tendra un renglén de imprevistos de planilla; el monto del mismo no
debe ser inferior al 5% del monto de la planilla de personal del Programa. Todo saldo no ejecutado en
este rengldn podra ser trasladado para el siguiente periodo académico. Cualquier remanente después
de este proceso se contabilizard como superavit o utilidad del Programa, de forma financiera, solo
para presentacidn del Rendimiento del Programa.

ARTICULO 90. Cada presupuesto tendra un renglén de imprevistos de funcionamiento. El monto del
mismo dependera de las caracteristicas del Programa.

ARTICULO 91. Cada presupuesto podra incluir un renglén de exoneracién de créditos con el fin de
beneficiar a uno o varios estudiantes, nacionales o de paises con los cuales la UNACHI tenga
convenios que asi lo requieran. Este rengldén serd considerado luego de alcanzar el punto de inicio del
programa y cumplir con el articulo 38 y 39 de este reglamento.

Seccion III. Pagos a Docentes

ARTICULO 92. Todo académico que sea seleccionado para ejercer en un programa de estudios de
posgrado serd contratado para ofrecer un servicio profesional, sujeto a todas las deducciones
exigidas por las disposiciones legales pertinentes que rigen esta materia.
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ARTICULO 93. Los docentes de Especializaciéon y Maestrias recibiran veinticinco balboas B/.25.00 por
hora efectiva, presencial, impartida en el programa. Los docentes que imparten clases en un
Programa doctoral se le reconoceran B/35.00 por hora efectiva presencial. Se define como hora
presencial aquella que es atendida fisicamente por el docente en concepto de teoria, préctica, gira o
laboratorio hasta el maximo de horas aprobadas oficialmente en el Plan de Estudios. En un periodo
académico de un mismo programa o grupo se reconocerd un maximo de 64 horas efectivas por
docente. Cada docente podra dar una asignatura por programa y en casos excepcionales la comision
académica autorizard hasta dos asignaturas por programas.

Las horas no presenciales no se remuneraran; en los casos de programas a distancia se les reconocerd
hasta 32 horas en linea por asignatura y quedardn sujetas al Reglamento de Campus Virtual de
UNACHI.

ARTICULO 94. Los directores de tesis de maestrias recibirdn un monto de cuatrocientos cincuenta
balboas B/. 450.00 por cada tesis, que sea sustentada con éxito.

Los jurados recibirdan un monto de ciento cincuenta balboas (B/.150.00) por cada tesis que sea
sustentada con éxito y se reconocerdn hasta un maximo de tres tesis por promocién por cada
director de tesis.

ARTICULO 95. Para el pago de las opciones de graduacién de las maestrias profesionales

a) Practica profesional en titulos, cuya idoneidad lo requiera. Con un minimo de 320 horas. El
asesor de practica se le realizara un pago unico de doscientos balboas (B/.200.00) y dos
jurados que recibirdn un monto de cincuenta balboas (B/.50.00) por cada practica que sea
sustentada con éxito.

b) Examen general de conocimientos escrito (50%) y oral (50%);

1. Los evaluadores de los exdmenes escritos presentados por los estudiantes que
efectian el examen general de conocimientos de las Maestrias Profesionales
recibirdn un pago Unico de veinticinco balboas B/.25.00 por cada estudiante
evaluado.

2. Los evaluadores de examenes orales seran pagados separadamente a razén de
veinticinco balboas B/.25.00 por cada estudiante atendido, hasta un maximo de 5
estudiantes por dia.

c) Pasantia nacional o internacional con la presentacion de informe de aportes de la
especialidad debidamente certificada. El asesor de pasantia se le realizard un pago unico de
doscientos balboas (B/.200.00) y dos jurados que recibirdn un monto de cincuenta balboas
(B/.50.00) por cada pasantia que sea sustentada con éxito.

d) Sustentacidon de un proyecto final que incluya la aplicacién de los conocimientos de la
especializacion. Los directores de proyectos finales recibiran un monto de doscientos balboas
(B/. 200.00) por cada proyecto final que sea sustentado con éxito. Mientras que los dos
jurados recibiran un monto de ciento cincuenta balboas (B/.50.00) por cada tesis que sea
sustentada con éxito y se reconoceran hasta un maximo de tres tesis por promocién por cada
director de tesis.

El programa cubrira los gastos de transporte, alojamiento, alimentacion y movilizacién interna en la
cual incurra el evaluador que reside fuera de la sede donde se dicta el programa. Para aquellos
e —
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evaluadores provenientes de otros paises, el programa cubrird adicionalmente los gastos de
impuestos de pasajes, costos de visado y de los impuestos de puertos de embarque. Con el fin de
mantener costos razonables, sélo en casos excepcionales y suficientemente sustentados, se aprobara
que los evaluadores o asesores de trabajos de grado, procedan fuera de la provincia de Chiriqui o del
extranjero.

ARTICULO 96. Los directores de tesis de doctorado se les pagaran la suma de quinientos cincuenta
balboas (B/.550.00) por tesis sustentada y ciento cincuenta balboas (B/.150.00) por cada jurado.

ARTICULO 97. El pago a docentes de seminarios de 40 horas sera de B/.400.00. Para el seminario de
Idioma adicional al materno, que debe cumplir 120 horas (80 horas presenciales y 40 horas no
presenciales), el pago sera de B/.800.00. Los grupos deben mantener un minimo de 25 estudiantes.

Seccion IV. De los Costos de los Niveles de Estudios de Posgrados

ARTICULO 98. Seglin sean los requisitos del programa los estudiantes deberdn pagar las tasas de
Carné (se paga una vez al afo), Bienestar Estudiantil, Seguro Estudiantil (se paga una vez al afio) y
Cafeteria (verificando que se les brinde el servicio en la Sede y dias que toman el programa), sin
excepcion para encontrarse debidamente matriculado en un programa,

ARTICULO 99. Los Cursos Especiales de posgrado tendran los siguientes costos:

Matricula 30.00
Laboratorio (c/u)* De 50.00
Practicas y/o giras* De 50.00

*Segun sea el requisito del programa.

ARTICULO 100. Los programas de Especializacién tendran los siguientes costos:

Conceptos Generales Costos
Matricula 40.00
Créditos (c/u) 50.00
Laboratorio y/o herramientas tecnoldgicas (c/u) 25.00 a 70.00
Practicas * 25.00 a 70.00
Rango para cobro de Laboratorio o Herramientas Tecnoldgicas
Basico 25.00
Intermedio (Software y otras Herramientas) 40.00
Total (Equipo y Aula especializada) 70.00

*Segln sea el requisito del programa.

ARTICULO 101. Las Pruebas y/o Seminarios como requisito de Ingreso (Articulo 33)y Egreso (Articulo
37) tendran los siguientes costos:
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Costos
Conceptos Generales Maestrias Doctorado

Seminario de Informatica 75.00 75.00

Seminario de Idioma adicional al 75.00 75.00

materno.

Prueba de Suficiencia en Informatica 100.00 150.00

Examen de Conocimientos de un Idioma 100.00 150.00

adicional

ARTICULO 102. Los Programas de Maestrias tendran los siguientes costos:
Costos
Conceptos Generales Maestrias Maestrias
Académicas Profesionales
Matricula 60.00 60.00
Créditos (c/u) 75.00 75.00
Laboratorio y/o herramientas
tecnoldgicas (c/u) 25.00 a 90.00 25.00 a 90.00
Practicas * 25.00 a2 100.00 25.00 a2 100.00
Trabajos de Graduacion
Tesis 900.00

Cualquiera de las cuatro opciones

(Articulo 13) 900.00
Rango para cobro de Laboratorio o Herramientas Tecnoldgicas
Basico 25.00 25.00
Intermedio (Software 'y otras 40.00 40.00
Herramientas)
Total (Equipo y Aula especializada) 90.00 90.00

*Segln sea el requisito del programa.

ARTICULO 103. Los Programas de Doctorado tendran los siguientes costos:

Conceptos Generales Costos
Matricula 90.00
Créditos (c/u) 100.00
Laboratorio y/o herramientas
tecnoldgicas (c/u) 30.00 a 150.00
Practicas * 30.00 a 150.00

Trabajos de Graduacion 1,000.00
Rango para cobro de Laboratorio o Herramientas
Tecnoldgicas

Basico 30.00
Intermedio (Software 'y otras 75.00
Herramientas)

Total (Equipo y Aula especializada) 150.00
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*Seguln sea el requisito del programa.

Paragrafo:
Los pos doctorados se cobrardn con los mismos costos doctorales, de acuerdo al tipo de
investigacion.

ARTICULO 104. La UNACHI procederd a descontar un 20% del valor total a la cual suma el costo de los
créditos, a los administrativos permanentes o eventuales con dos o mas afios de servicios continuos y
a los docentes o investigadores regulares o nombrados por resolucién. Los estudiantes inscritos en
seminarios de posgrado sin crédito no recibirdn descuento.

ARTICULO 105. Se dard un descuento del 5% del total del costo de los créditos a aquellos
participantes que cancelen al contado, la totalidad correspondiente a un periodo académico.

L
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Capitulo VI. Disposiciones Finales

ARTICULO 106. Los nuevos costos a que se refieren los articulos de la seccién IV del Capitulo V,
comenzaran a regir a partir de la aprobacién del reglamento para nuevos programas (grupos nuevos).

ARTICULO 107. Los nuevos disefios curriculares que se den posteriores a la publicacién de este
reglamento se acogerdn a lo dispuesto en los articulos 12, 13 y 14; relacionado a los créditos y a las
opciones de trabajo de graduacién. Los actuales ajustaran sus planes de estudio para las opciones de
trabajo de graduacion dispuestas para maestrias profesionales y académicas.

ARTICULO 108. Se dara un periodo de moratoria de un afio para que todas las unidades académicas
preparen un estatus de sus estudiantes que han terminado materias a la entrada en vigencia de este
reglamento y que se encuentran pendiente sus opciones de trabajo de graduacién para que no
contravenga lo establecido en el articulo 37, acapite d.

ARTICULO 109. Este reglamento deroga el Acuerdo de Consejo Académico No0.8-2018, en donde se
APROBO “la modificacién de la resolucion No. CIP-002-2013, de la Comisién de Investigacion y
Posgrado, la cual resuelve que se contintie aplicando, como hasta ahora el Acuerdo No0.4-2007 y
hacer extensivo dicho acuerdo para todos los programas de maestrias que se inicien como tales a
partir de la fecha, de manera que los participantes reciban el titulo de especialista, una vez
aprueben, como minimo 22 créditos.” Debido a que contraviene el Articulo 12 de este reglamento.

ARTiCULO 110. Este reglamento derogara cualquier otra norma o disposicién dictada con
anterioridad, sobre la materia y entrard en vigencia una vez sea aprobado por los érganos de
gobiernos respectivos y publicado en su sitio web para su debida promulgacion.
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